
Ofício 001/2023

A comissão instituída pela Portaria 2448/2023, vem por meio deste divulgar o resultado da
Análise de Currículo e do Plano de Ação referente ao  EDITAL Nº  003/2023,  que diz
respeito  à  seleção  de  profissionais  do  magistério  com  o  objetivo  de  instituir
professor bolsista para atuar como Coordenador Municipal das ações do Pacto pela
Aprendizagem no Espírito Santo (Paes) e de compor cadastro de reserva. 

CANDIDATA INSCRITA: JUSSARA VENTORIM CALIMAN

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO DO CURRÍCULO
I - Formação acadêmica/curso de formação continuada – será
considerado somente um título entre os itens A, B, C.

Valor atribuído

C. Pós-graduação lato sensu, especialização em área de licenciatura
ou educação.

02 (dois) pontos

D. Cursos de qualificação com carga horária mínima de 100 horas
correlatos à área do ciclo de alfabetização do ensino fundamental.
Máximo de cursos a serem pontuados: 2 (dois).

02 (dois) pontos

Total I 04 (quatro) pontos
II  -  Experiência  profissional  –  será  considerado  somente  a
experiência profissional dos últimos dez anos.

Valor atribuído por
ano trabalhado

A. Experiência na função de pedagogo na educação infantil e/ou
no ensino fundamental (especificar esses campos de atuação) -
máximo de anos a serem pontuados: 4 anos.

0,5 (meio) 

B. Experiência na função de regente de classe na educação infantil
e/ou  no  ensino  fundamental  (especificar  esses  campos  de
atuação) - máximo de anos a serem pontuados: 4 anos.

02 (dois) pontos 

C.  Experiência  na  função  de  regente  de  classe  no  ciclo  de
alfabetização do ensino fundamental (especificar esses campos de
atuação) - máximo de anos a serem pontuados: 4 anos.

02 (dois) pontos

Total II
4,5 (quatro inteiros e cinco

décimos) pontos 

Total I e II 8,5 ( oito inteiros e cinco
décimos) pontos 

CRITÉRIOS DE ANÁLISE DO PLANO DE AÇÃO NOTA

A
Atendimento  aos  objetivos  do  Paes  em  relação  ao
fortalecimento da aprendizagem.

4 (quatro) pontos

B
Coerência  com  as  metodologias  que  vêm  sendo
desenvolvidas para o fortalecimento da aprendizagem.

5 (cinco) pontos 

C
Clareza,  consistência,  objetividade  e  condição  de
aplicabilidade.

4 (quatro) pontos 

Total 13 (treze) pontos

Pontuação Total 21,5 pontos 

Venda Nova do Imigrante, 23 de Junho de 2023
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