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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

ES

VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Metropolitana

187,89 Km?

26.204 Hab

140 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 29/09/2022

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

6569250

A informag@o ndo foi identificada na base de dados

31723497000108

AVENIDA EVANDI AMERICO COMARELLA 385 PREDIO

saude @ vendanova.com.br

28 35461188

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/09/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

JOAO PAULO SCHETTINO MINETI

CAMILA MAURO ZANDONADI

saude @vendanova.es.gov.br

28999847325

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 29/09/2022

1.4. Fundo de Saude

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 29/09/2022

1.5. Plano de Satde

2022-2025
Aprovado
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022
1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do
Regido de Satide: Metropolitana
AFONSO CLAUDIO 954.656 30326 31,77
ARACRUZ 1436.02 104942 73,08
BREJETUBA 342.507 12450 36,35
CARIACICA 279.975 386495 1.380,46
CONCEICAO DO CASTELO 364.531 12887 35,35
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DOMINGOS MARTINS 1225.327 34120 27,85

FUNDAO 279.648 22379 80,03
GUARAPARI 592.231 128504 216,98
IBATIBA 241.49 26762 110,82
IBIRACU 199.824 12701 63,56
ITAGUACU 530.388 13982 26,36
ITARANA 299.077 10433 34,88
JOAO NEIVA 272.865 16774 61,47
LARANJA DA TERRA 456.985 10919 23,89
MARECHAL FLORIANO 286.102 17141 59,91
SANTA LEOPOLDINA 716.441 12171 16,99
SANTA MARIA DE JETIBA 735.552 41588 56,54
SANTA TERESA 694.532 23853 34,34
SERRA 553.254 536765 970,20
VENDA NOVA DO IMIGRANTE 187.894 26204 139,46
VIANA 311.608 80735 259,09
VILA VELHA 208.82 508655 2.435,85
VITORIA 93.381 369534 3.957,27

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021
Nio ha informagdes cadastradas para o periodo do Conselho de Saide

e Consideragdes

O Municipio de Venda Nova do Imigrante, criado em 10 de maio de 1988, através do Decreto Lei n® 4069 (de 06-05-88), desmembrando-se de Conceicdo do Castelo, possui uma area de 188,9
km?2, compreendendo, além da sede, os distritos de Sdo Jodo de Vigosa e Alto Caxixe além de outras 12 comunidades. Situa-se na regido serrana do Espirito Santo, as margens da rodovia BR

262, com uma altitude variando de 630 a 1550 metros.

O municipio baseia-se economicamente na agricultura, principalmente do café que compreende 90% das propriedades, além da producdo de hortifrutigranjeiros e uma pecudria ascendente.
Venda Nova ¢ referéncia em todo o pafs como o ber¢co do Agroturismo, modalidade de turismo rural que associa a vivéncia do cotidiano agricola ao lazer, a visitacao e a valorizacdo do meio
ambiente. Reconhecido como Capital Nacional do setor pela Abratur em 2005, o Agroturismo no municipio hoje envolve 70 propriedades, com 300 familias e 1.500 pessoas diretamente
atuantes, com destaque para a confecgdo artesanal e caseira de produtos tipicos, principalmente na culindria (embutidos como o socol, doces, geléias, licores, biscoitos, etc).

Venda Nova comecou a ser colonizada por volta de 1892, basicamente por imigrantes italianos, cuja cultura permanece viva em seus descendentes e na vida da comunidade vendanovense. No

entanto bem antes a regido era habitada por indios, provavelmente Puris, dos quais foram encontrados muitos objetos pela primeira leva de imigrantes que aqui chegaram.

Antes da colonizacdo italiana, grandes fazendas de café de propriedade dos portugueses floresceram no altiplano serrano, onde mais tarde nasceria Venda Nova. Entre as fazendas destacam-se:
Providéncia, Lavrinhas, Tapera, Bananeiras, Bicuiba e Vicosinha. Junto com os portugueses vieram os negros escravos, que lidavam na lavoura. Contudo, com a aboli¢do da escravatura, essas
fazendas cairam no abandono até que surgissem os colonos, imigrantes italianos, originarios da Regido do Véneto (Italia), atraidos pela procura de terras nas localidades de Sdo Pedro do
Araguaia, Matilde, Sao Martinho e Carolina, sendo inicialmente cerca de 18 a 20 familias, entre elas: Perim, Caliman, Zandonadi, Altoé, Bragato, Venturim, Falcheto, Brioschi, Sossai,

Carnielli, Cola, Minetti, Lorenzoni, Delpupo, Tonolli, Ambrozim, Scabello, Mazzoco, Fioreze e Mascarello.

A comunidade que surgiu com a chegada dos primeiros imigrantes em 1892, conserva tragos fortes da cultura dos mesmos, principalmente o espirito comunitéario e progressista, manifestados
em 1922 com a construcdo da primeira escola, a instalacdo da linha telefonica em 1925, a criagdo da Cooperativa Agraria de Lavrinhas (1927) ou mesmo a construgio dos primeiros 20 km de
estrada em regime de mutirdo. Venda Nova se expandiu mantendo sua identidade sem maiores afluéncias de estranhos, até que se viu "rasgada" pela BR 262 (Rodovia Presidente Costa e
Silva), nos idos de 1957, experimentando um crescimento extraordinério, gragas ao impulso dado com a ligagdo com grandes centros, como Vitéria e Belo Horizonte.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante (ES), apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) do 2° quadrimestre de 2022 (maio a agosto) relativo as

acoes e servigos de sadde.

Conforme a Portaria de Consolidagiao N° 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Satide (MS), que estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no ambito do Sistema Unico
de Saide (SUS), e o artigo N° 36, da Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012, o RDQA ¢ um instrumento de monitoramento e acompanhamento da execucdo do Plano Municipal
de Satde (PMS) e da Programacdo Anual de Satde (PAS), e deve ser apresentado pelo gestor do SUS até o final dos meses de maio, setembro e fevereiro, em audiéncia publica na Casa
Legislativa do respectivo ente da Federagao.

Este relatério foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019.

A construgdo e a finalizacdo do presente relatério se deu com o encerramento da emergéncia em saide puiblica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo
novo Coronavirus (COVID-19), por meio da Portaria n® 913 de 22 de abril de 2022. Apesar do encerramento, os atendimentos de casos de covid continuam sendo realizados nas Unidades
Basicas de Satide (UBS).

Salienta-se que, tanto os resultados de producdo dos servi¢os quanto os dos indicadores passiveis de apuracdo quadrimestral sdo preliminares. Tal situagdo ocorre em virtude da forma de
contabilizacdo dos dados de produgdo, que sdo regidos pelo Sistema de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e pelo Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS). Os
dados de investigagdo dos Obitos (infantis e fetais, maternos, e de mulheres em idade fértil) que somente se encerram com o fechamento anual da base de dados do Sistema de Informagdo de

Mortalidade (SIM) nacional, entre outras especificidades de outros indicadores.

Ressalta-se que as informacdes serdo apresentadas da seguinte forma: Dados Demogrificos e de Morbimortalidade; Dados da Produg@o de Servigos no SUS; Rede Fisica Prestadora de Servigos
ao SUS; Profissionais de Satde Trabalhando no SUS; Indicadores de Pactuacdo Interfederativa passiveis de apuragdo quadrimestral; Execucdo Orcamentdria e Financeira; Auditorias; e,

Analises e Consideracdes Gerais.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 1615
5a9 anos 847 809 1656
10 a 14 anos 833 7717 1610
15 a 19 anos 924 867 1791
20 a 29 anos 2115 1996 4111
30 a 39 anos 2166 2230 4396
40 a 49 anos 1879 2013 3892
50 a 59 anos 1545 1572 3117
60 a 69 anos 1118 1079 2197
70 a79 anos 553 611 1164
80 anos e mais 276 379 655
Total 13082 13122 26204

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 03/10/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Venda Nova do Imigrante

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 03/10/2022.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 99 105 62 100 84
TII. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 9 12 7 3 10
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 14 10 9 12 14
V. Transtornos mentais e comportamentais 31 38 28 14 8
VI. Doengas do sistema nervoso 22 40 9 14 27
VII. Doengas do olho e anexos 6 3 - 3 2
VIILDoengas do ouvido e da ap6fise mastoide 3 4 - 4 -

IX. Doengas do aparelho circulatorio 117 124 70 87 151
X. Doengas do aparelho respiratorio 99 93 40 56 108
XI. Doengas do aparelho digestivo 129 127 72 93 108
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 34 26 32 37 21
XIIL.Doengas sist osteor lar e tec conjuntivo 48 35 15 30 32
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 94 71 45 70 61
XV. Gravidez parto e puerpério 214 205 188 181 207
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 25 26 25 17 20
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 5 4 5 8 14
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 42 27 27 28 38
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 140 125 110 126 121

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 26 32 10 23 32
CID 10" Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 1203 1158 816 1118 1184

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
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Data da consulta: 03/10/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Gltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 3 4 20
II. Neoplasias (tumores) 30 29 34
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar - 2 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 4 2 8
V. Transtornos mentais e comportamentais - - 2
VI. Doencas do sistema nervoso 1 5 7
VII. Doengas do olho e anexos - - -

VIILDoengas do ouvido e da apéfise mastéide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatorio 33 41 43
X. Doengas do aparelho respiratorio 14 14 15
XI. Doengas do aparelho digestivo 8 7 4
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo - - 1
XIILDoengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 3
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 4 6 4
XV. Gravidez parto e puerpério - 1 1
X VI Algumas afec originadas no periodo perinatal 1 3 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas 1 - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - 2 2
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 27 20 23
XXI. Contatos com servigos de satide - - -

XXII.Cédigos para propdsitos especiais - - -

Total 127 137 174

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 03/10/2022.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
A populagdo estimada para o municipio de Venda Nova do Imigrante em 2021 ¢é de 26.204 habitantes, sendo 50,07% de mulheres e 49,92% de homens. Em relagio ao sexo, observa-se que a
populagido masculina é maior até a faixa etaria de 0 a 29 anos, com uma superac¢do na faixa etdria de 60 a 69 anos, com a inversao para a maioria feminina de 30 a 59 anos, reassumindo a

posicdo na faixa etdria de 70 a mais de idade.

A anilise de nascidos vivos para os anos de 2018 a 2020 incluiu dados disponiveis no Departamento de Informatica do SUS (DATASUS). Na analise dos dados apresentados na tabela acima,

item 3.2, pode-se observar uma reduc@o do niimero de nascimentos no municipio do ano em 2019 e uma reducdo em 2020.

A morbidade hospitalar por capitulos da Classifica¢do Internacional de Doengas (CID-10) informa as causas e doengas que motivam as internacdes hospitalares de uma determinada populac@o.

O calculo foi realizado considerando as internacdes dos residentes, por quadrimestre de internacao.

Considerando a série histérica de internagdes por capitulos CID-10, a situagcdo de emergéncia publica declarada em razao da epidemia causada pelo COVID-19 e desconsiderando-se as
interna¢des por gravidez, parto e puerpério, observa-se que no segundo quadrimestre de 2022 as cinco maiores causas de morbidade hospitalar evidenciaram as mudangas decorrentes da
situac@o excepcional da pandemia de covid-19. A andlise dos dados da morbidade hospitalar apresentou o seguinte comportamento, considerando um total de 1.011 internagdes: a principal
causa de internacdo ocorreu pelas doencas do capitulo XV. Gravidez parto e puerpério (184), seguido de IX. Doencas do aparelho circulatério (139) e I. Algumas doencas infecciosas e

parasitdrias (115) e XI. Doengas do aparelho digestivo (93).

No topico 3.4 apresenta-se os dados de mortalidade por residentes, segundo capitulo da CID-10, considerando os anos de 2018 a 2020. As informagdes foram extraidas do Sistema de

Informagdo sobre Mortalidade (SIM). Sendo estas informagdes preliminares, visto que o sistema tem um atraso na entrada dos dados.

A principal causa de mortalidade, de acordo com a tabela acima dos anos 2018, 2019 e 2020, € por Doengas do aparelho circulatério, seguido por Neoplasias e Causas externas de morbidade e

mortalidade.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 120.800
Atendimento Individual 49.825
Procedimento 105.316
Atendimento Odontolégico 6.344

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atencio Basica — SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Acgdes de promogio e prevencido em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 548 7538,58 - -
03 Procedimentos clinicos 33 56,63 979 260128741
04 Procedimentos cirtirgicos 733 19047,45 355 366585,93

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a saide - - - -
Total 1314 26642,66 1334 2967873,34

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/10/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referénci; a D

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 3365,00

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/10/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2° RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3° RDQA - Periodo de Referénci bro a D

4.4. Producdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acgdes de promogio e prevencido em satide

02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 71198 266283,62 - -
03 Procedimentos clinicos 81007 333900,65 979 260128741
04 Procedimentos cirdrgicos 978 20250,71 490 436156,22

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Acdes complementares da atengdo a satide 30027 148633,65 - -

Total 187274 769076,73 1469 3037443,63

https://digisusgmp.saude. gov.br 8 de 37



Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 03/10/2022.

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestéo da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgao sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

Sistema de Informagdes Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promocdo e prevencdo em satide 1559 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 11008 -
Total 12567 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

1° RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Maio a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Setembro a Dezembro
Data da consulta: 03/10/2022.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Produgdo de Servigos no SUS

Neste topico apresentam-se os dados da producdo de servicos no SUS, das seguintes dreas: Atencdo Basica, Urgéncia e Emergéncia e Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar,
Atencio Psicossocial, Assisténcia Farmacéutica e Vigilancia em Satde.

Producio da Atencéio Basica

No Quadro 1 apresenta-se a produc@o da Atencdo Basica (AB), por Grupo de Procedimentos, no segundo quadrimestre de 2022 no municipio de Venda Nova do Imigrante. Tais informagoes
foram extraidas no e-gestor e sdo parciais, relativas a maio a julho, pois 0 més de agosto foi fechado recentemente.

Atualmente o municipio possui nove equipes de Estratégia de Saide da Familia e cinco equipes de Satde Bucal. Agrega a estas equipes outros profissionais de apoio como: médico clinico,
pediatra, fisioterapeuta, nutricionista, psicélogo e fonoaudidlogo.

Producéo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Os atendimentos de urgéncia e emergéncia e internagdes hospitalares no municipio de Venda Nova do Imigrante sdo realizados no pronto socorro no Hospital Padre Maximo (HPM) por meio

de termo de colaboracdo n® 002/2022, cujo objeto é ;Firmar parceria de interesse piiblico com Organizacdo da Sociedade Civil - OSC, por meio de Termo de Colaboragdo, para a oferta dos

servicos assistenciais, ambulatoriais e hospitalares, de porta aberta, urgéncia e emergéncia, com finalidade de suprir a d

no atendi to ao quantitativo de paciente
atendidos, garantindo a atencdo integral ao paciente usuario do SUS, no valor total de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais). Em agosto houve alteragdo do contrato com HPM, devido
a inclusdo de recurso vindo do Estado do Espirito Santo. CONVENIO DE CONTRATUALIZACAO N° 001/2022, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE VENDA NOVA DO
IMIGRANTE, E O HOSPITAL PADRE MAXIMO, VISANDO O DESENVOLVIMENTO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE AO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO (SUS/ES). PROCESSO N°: 4.889/2022 no valor total anual de R$23.098.165,68.

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA

COMPONENTE DO PRE-FIXADO - VALOR GLOBAL
PRE-FIXADO 80% Mensal (R$) Total 12 Meses
LEITOS - Habilitagdo, qualificagio e disponibilidade - 1.059.832,77 12.717.993,22
LEITOS - Sala Vermelha ;, Pronto Socorro 321.203,97 3.854.447,62
Auto Regula¢do Formativa Territorial - ARFT- 31.680,00 380.160,00
Incentivo Federal (IAC) 21.872,38 262.468,51
Incentivo Federal (INTEGRASUS) 1.871,94 22.463,23
Incentivo Federal - Rede U/E 103.416,66 1.240.999,97
TOTAL DO RECURSO ¢, 80% 1.539.877,71 18.478.532,54
PRE-FIXADO 20% Mensal (R$) Total 12 Meses

LEITOS - Habilitacdo, qualificacdo e disponibilidade 264.958,19 3.179.498,30
LEITOS - Sala Vermelha ; Pronto Socorro 80.300,99 963.611,90
Auto Regula¢do Formativa Territorial - ARFT- 7.920,00 95.040,00
Incentivo Federal (IAC) 5.468,09 65.617,13
Incentivo Federal (Integrasus) 467,98 5.615,81
Incentivo Federal - Rede U/E 25.854,17 310.249,99
TOTAL DO RECURSO ¢, 20% 384.969,43 4.619.633,14
TOTAL PRE-FIXADO 1.924.847,14 23.098.165,68
COMPONENTE POS-FIXADO - -

TOTAL DO CONVENIO 1.924.847,14 23.098.165,68
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E importante mencionar que as produgdes relativas ao més de agosto ainda estdo sendo fechadas no Sistema de Informagdo Ambulatorial (SIA) e Sistema de Informagdo Hospitalar (SIH) pelo
municipio, visto que esta dentro do prazo de envio para o Ministério da Satde (MS). Portanto os dados disponibilizados no DIGISUS devem sofrer alteracdes, visto que a base com as
informacoes de abril ainda ndo subiram para a base federal.

Producio de Atencio Psicossocial por Forma de Organizacio

O municipio ndo possui Centro de Atendimento Psicossocial (CAPS), mas conta com profissionais psicélogos e psiquiatra que absorvem as demandas eletivas nas Unidades de Saude.

Foi pleiteado junto ao Ministério da Saide uma equipe multiprofissional de atengdo especializada em saide mental (EMAESM). Sendo habilitada em dezembro de 2021, conforme Portaria
GM/MS 3576 de 14 de dezembro de 2021.

Os atendimentos que demandam internacdes sao realizados pelo Hospital Padre Maximo, o qual mantém convénio com Estado para oferta de leitos de saide mental.

Tizad o1

e H

Producio de Atencdo Ambulatorial Especi por Grupo de Procedimentos

As consultas médicas especializados eletivas sdo realizadas na Policlinica municipal, o qual possui profissionais efetivos, e prestadores de servi¢os vinculados ao consércio CIM Pedra Azul.

Os exames especializados sido proporcionados para o cidaddo através de autorizacdo da Regulacdo municipal para realizacdo nos estabelecimentos prestadores de servicos credenciados ao

consércio CIM Pedra Azul.

Contamos também com a referéncia da Programacdo Pactuada Integrada (PPI) para demais municipios da regido metropolitana, sendo reguladas pela Regulagdo Formativa por meio do Estado.
A medida que sdo autorizados os atendimentos de consultas e exames pelo sistema sdo realizados os agendamentos de transporte sanitario, possibilitando o acesso do municipe aos servicos de

satde.

O municipio possui um laboratério municipal, o qual realiza a maioria dos exames de rotina. A complementacdo dos exames laboratoriais sdo executados por meio de autorizacdo via
Regulagido municipal para os laboratdrios terceirizados prestadores de servicos através do consorcio CIM Pedra Azul, situados no municipio.

Producio de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual. Portanto, ndo ha producdo sob gestdao municipal.

A Farmacia Cidada Estadual, situada no municipio de Venda Nova do Imigrante, oferta atendimento para a regido. Sendo o municipio sede responsavel por disponibilizar estrutura fisica e
servidores de apoio para o seu funcionamento.

Producéo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

A Vigilancia em Satide segundo o Ministério da Saide € responsével por todas as acdes de vigilancia, prevencdo e controle de doengas transmissiveis, pela vigilancia de fatores de risco para o
desenvolvimento de doencas cronicas ndo transmissiveis, pela satide ambiental e do trabalhador e pela andlise de situacdo de saide da populacdo brasileira. As agdes de vigilancia em satde

contemplam a vigilancia epidemiolégica, sanitdria, ambiental e saide do trabalhador.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 08/2022

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 1 1 2
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 5 5
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 0 1 1
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 0 2 2
Total 0 2 11 13
Observagio: Os dados apt f 20 nimero de estabel de satide pablicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 29/09/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 08/2022
RS e ot
I = R =N N
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 9 0 0 9
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
ENTIDADES EMPRESARIAIS
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 2 0 0 2
PESSOAS FISICAS
Total 11 2 0 13
Observagio: Os dados apr dos ref a0 niimero de estabel de satde pablicos ou prestadores de servicos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 29/09/2022.

5.3. Consércios em satide

Periodo 2022
02760004000101 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagnéstico ES/VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/09/2022.

e Anilises e Consideracoes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

As informagdes contido nesse relatério, tratam apenas das estruturas fisicas registradas no Sistema de Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide (SCNES). Este sistema fornece dados
sobre os estabelecimentos de satide existentes no municipio conforme suas caracteristicas e leitos existentes.

A Tabela mostra os estabelecimentos de satide publicos e privados existentes em Venda Nova do Imigrante, segundo o tipo, conforme os registros no SCNES. Esses dados propiciam aos
gestores o conhecimento sobre a capacidade instalada na rede de satde, independentemente da prestagdo, ou ndo, de servigos ao SUS.

Para complementacdo dos servigos, o municipio optou por fazer adesdo ao Consércio CIM Pedra Azul. Sendo assim, os prestadores de servicos terceirizados via consércio possuem empresa registrada e cadastro no CNES no

municipio de origem.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022
P pr oo o deconagh
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutérios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 12 3 5 0 0
Autdénomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 2 0
Bolsistas (07) 2 1 4 1 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
- Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piblicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 0 0 0
(10)
P de oo o Comn emguicoc CargeenComsie
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissdo (010301,
0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 Contratos temporérios e cargos em comissdo (010302, 0 0 0 0 0
e5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 26/10/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 0 0 2 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 2 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210) 11 6 1 0
Bolsistas (07) 0 0 7 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 147 137 130 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 13 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 8 6 3 0
P detmbokoscpulon por Comtvo Temprciios CugeenComisle
______
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 e 5) Contratos temporérios e cargos em comissao (010302, 0104)
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em comissao (010301, 0104) 94 101 102 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 26/10/2022.

e Anilises e Consideracoes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

Os ntimeros apresentados pelo Sistema DigiSUS Gestor Médulo Planejamento (DGMP), importados do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)/Ministério da Satde, sdo
referentes a todos os profissionais do SUS no municipio.

Alguns profissionais médicos sao cadastrados com mais de um CBO, e com mais de um vinculo, tanto no setor piblico, quanto no privado, de acordo com a necessidade da instituigao.

A maioria dos vinculos piiblico sdo estatutdrio, seguido dos contratos e bolsistas. E importante destacar, que o municipio de Venda Nova do Imigrante fez adesdo ao ICEPI ;, Instituto Capixaba

de Ensino, Pesquisa e Inovagido em Satde, possui profissionais bolsistas atuando na funcdo de médico, enfermeiro e dentista.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar a Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE), garantido acesso em tempo e local oportuno em todas as linhas de cuidado.

1. Avaliar e monitorar as agdes e servicos de satide contratados com Relatério mensal emitido pela Comissao de Monitoramento e Avalia¢do Nimero =~ 2020 12 Niimero

4 3333
Hospital Padre Médximo (HPM)
2. Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com Niimero de projetos idosei em parceria com as 0 4 1 Nimero 0
as escolas, policia militar, DETRAN e outros 6rgdos voltados para a Escolas, DETRAN, Departamento Municipal de Transito, Polfcm Militar, Guarda
ienti ibili p 0 e diminuigdo dos Mmmeoutros orgdos, voltados para a ienti ¢do e
acidentes de transito, bem como, outros tipos de acid e di igdo dos acid de transito, bem como outros tipos de acidentes e urgéncia °
urgéncias.
3. Manutengio das atividades do Samu 192 em parceria entre o Disponibili de instalagdo fisica para o i do SAMU 192 0 4 1 Nimero 0 0
municipio e o estado
OBJETIVO N° 1.2 - Organizar a Rede de Atengio Materno Infantil (RAMI) em todos os seus componentes
1. Ofertar exames citopatolégicos do colo do ttero (preventivos) Razio de exames cnopalologlcos do colo do iitero em mulheres de 25 a 64 Razdo 2020 0,59 083 8 Razio 6
SISPACTO/ Previne Brasil anos na a ded i local e a populagdo da mesma [ 75,00
faixa etdria
2. Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) Razio de exames de de lizados em mulheres de Razdo 2020 020 0.63 6 Razao 3
50269 anos na lagdo residente de d i local e lagdo da I 50,00
mesma faixa etdria.
3. Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Proporgio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos Razio 2020 13,61 10,00 10 Razio 83 83,00
Adolescéncia (SISPACTO)
4. Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade Nimero 2020 1 1 1 Nimero 0 0
5. Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Saide ¢ na Sadde Percentual =~ 2020 44,57 34,00 34 Percentual 375 11029
Suplementar ’ :
6. Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) Niimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia Nimero 2020 1 0 0 Nimero 0 0
7. Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) Taxa de mortalidade infantil Namero 2020 3 2 2 Nimero 0 0
8. Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida Continuidade do cuidado/captagio do RN pela atengio basica de satide Percentual =~ 2020 90,60 91,00 91 Percentual 99 108.79
9.\ i i com alt 40 nos exames ci 10gi de colo P de com exames alterados em P 2020 98,75 100,00 98.8  Percentual 100 10121
de ttero :
10. Realizar grupos de e puérperas com temas relacionados ao Quantidade de grupos realizados no ano Namero 2020 4 16 4 Nimero 8 200,00
pré-natal, parto e puerpério .
11. Implementar A¢des para Prevencio da Mortalidade Infantil/ Fetal e Nimero de reunides do grupo da RAMI municipal Nimero 2020 3 12 3 Nimero 1 333
Materna
12. Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o F I de Susd d inculadas a idade de Percentual 2020 95,00 100,00 100 Percentual 9
acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da Rede referéncia 99,00
Materno Infantil (RAMI)
13. Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) =~ Proporgdo de gestantes com pelo menos 6 Itas pré-natal (PN) realizad P 2020 93,03 95,00 93 Percentual 76.04 8176
sendo a primeira realizada até a 20° semana de gestagdo. : :
14. Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) Porcentagem de gestante com sorologia avaliada ou teste rapido realizado Percentual 2020 98,70 99.00 98.7  Percentual 95.83 97.09

para HIV e sifilis

OBJETIVO N° 1.3 - Criar a Rede de Atengio a Pessoa com Deficiéncia no municipio
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o do Centro Esp

2. Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com d

as familias e aos

3. Apoio e
especializado em reabilitagdo;

4. Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Saiide Bucal no CER II;

5. a0 de de 4o formativa, na
critérios de tempo-resposta para toda a rede assistencial para pessoa com deficiéncia;

6. Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER I

triagem auditiva neonatal realizadas

OBJETIVO N° 1.4 - Implementar a Rede de Atengdo a Satide das Pessoas com Doengas e Agravos Cronicos

1. Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) Protocolo Atualizado Nimero
2.A os hip e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) Percentual de pessoas hipertensas com Pressdo Arterial Percentual
aferida em cada semestre

3. Sollcnare avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletronico para P de diabéticos com solicitagio de h lobi P

diabéti indicador do Previne Brasil glicada
4. Manter atividades educativas voltadas para hibitos sauddveis de vida da pessoa Cobertura da populagio alvo Percentual
idosa e dos portadores de doengas cronicas nas UBS
5. Realizar a classificacio de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas Proporgio de p de Hip arterial sisté P
unidades de saide cadastrados conforme risco.
6. Conhecer o perfil de icipes com hip do e diabetes, estimativa de paci hi e diabéti Percentual
do Pesquisa Nacional de Saude 2019 acompanhados nas Unidades de Saide
7. Implantar a rede de atengdo a pessoa idosa. Rede da pessoa idosa implantada Nimero
8. Garantir acesso a servicos de realibilitagdo (fisi: ia) a paci i e os i i através do registro Percentual

diabéticos com complicacdes e/ou sequelas pelo

OBJETIVO N° 1.5 - Organizar a Rede de Atengao Psicossocial (RAPS)

1. equipe I de Atengio E em Satide Mental

(AMENT) como parte da Rede de Atengio Psicossocial (RAPS)

2. Realizar capacitagdo para os profissionais da rede sobre a tematica

3. Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta
especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao servigo

4. Ampliar as acdes de prevencio e promogao em satide mental, dlcool e outras drogas com
aintegragdo das politicas de educacdo, saiide e assisténcia social.

5. Manter o de combate ao e reunides de

grupos

com equipe

no prontudrio

Equipe i
Satde (MS)

pelo M

Nuamero de capacitagdes

Tempo médio de espera para o atendimento

Realizar em parceria com outros segmentos (A¢do
social e Educacido) campanhas educativas

Nimero de unidade de satide com programa
implantado

Nimero de

6. Manter e ampliar o niimero de atendimentos clinicos em satide mental com
de psicologia e psiquiatria

7. Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA)

por ano

Nimero de reunides realizadas em parceria com
grupo de ajuda

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Habilitagdo de um CER 1T Nimero

ia na atengio d de paci que recebem visita Percentual
domiciliar da ESF

de pessoas com deficiéncia no servigo F de familias hand P
CER I
P de pessoas com deficié; Nimero
atendidas pela equipe de satide bucal
lidade e adogdo de Criagiio de protocolo Nimero

Percentual de nascidos vivos residentes com  Percentual

2020

2020

45,00

100,00

80,00

80,00

50

80,00

60,00

60,00

40,00

100,00

70,00

50,00

20

1.800

50

50

40

80

50

50

20

100

70

50

30

1800

Nimero

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a Atengdo Priméria 2 Satide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das praticas e da gestdo do cuidado e melhoria da resolutividade.
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42.26

58.33

0

82

82.36

82.71
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0

84,52

7291

164,00

164,72

500,00

100,00

118,16

50,00

100,00

139,17
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1. Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO)

2. Atualizar junto aos 1h fissionais as R bilidade Técnica (RT)

das UBS

3. Manter atualizados os dados da produgio das equipes de ESF no E-sus.

4. Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada
quadrimestre (maio, setembro e janeiro)

5. Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Operacional Padrio (POP) da Unidade
de Satde

6. Manter as Acdes do Programa Satide na Escola (PSE) conforme adesao realizada
pela SMS

7. Realizar agSes de mobilizagio, prevengdo e educagio em Satide

8. Realizar gestio da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames
especializados pela UBS

9. Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO

10. Criagdo e i do de inh e lo para classi do de

risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro ponto de atendimento

11. Manter a organizagdo das equipes de Atenciio Basica de acordo com o disposto
na Politica Nacional de Aten¢ao Bésica

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengio Bésica  Percentual
C de Responsabilidade Técnica atualizad Percentual
Envio mensal do arquivo de produgio das equipes para ESUS Percentual
Auto avaliagdo de acordo com o caderno de auto avaliagdo para Nimero
melhoria do acesso e da qualidade da atengdo basica (AMAQ)

Atualizagdo bi-anual do POP Nimero
Atividades realizadas pelo PSE Percentual
Agdes realizadas de forma estratégica para alcance do piblico alvo ~ Namero
Regulagdo do acesso a ia para a populagio residente em Nimero

todas as unidades de Aten¢do Primaria

Cobertura de h das condicionali de Saide do P

Programa Bolsa Familia (PBF)

Unidades de satide com e

Atualizar o cadastro do profissional no CNES e no setor de recursos
humanos do municipio

Niimero

Percentual

OBJETIVO N° 1.7 - Organizar a linha de cuidado em Satde Bucal, bem como acdes de promogio da satde, prevengio e controle de doengas

1. Garantir consulta odontolégica as gestantes (Previne Brasil)

2. Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na p6s pandemia

3. Manter sistema informatizado nos consult6rios odontolégicos para registro das atividades

4. Manter 1o de satde bucal

5. Manter equipes de Saide Bucal SISPACTO

6. Ampliar as agoes de satiide bucal, em especial as criangas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento

da consulta odontolégica vinculada a carteira nacional de vacinagao

7. Realizar campanha de prevencio de cancer bucal anualmente

8. Manter a acdo coletiva de escovacdo dental supervisionada

9. Ampliagdo de equipe de satide bucal na ESF

de grupos de hip

40 e Diabetes com atendimento especifico

2020

2020

2020

2020

2021

2020

2020

2020

2021

100,00 100,00
80,00 100,00
100,00 48
0 12
1 2
0,00 80,00
17 12
5
8229 88,00
5 5
100,00

Percentual
80 Percentual
12 Niimero
3 Niimero
0 Nimero
60 Percentual
3 Nimero
5 Nimero
80 Percentual
5 Niimero
100 Percentual

100

8235

105

¥ Sem
Apuragdo

90.25

100

Proporgdo de com i P

odontol6gico realizado

Unidades de satide com oferta de Percentual
Contrato com empresa especializada Percentual
Protocolo atualizado Nimero
Cobertura populacional estimada de saide ~ Percentual
bucal na atengio basica

Porcentagem de criangas na faixa etdria Percentual
atendidas

Nimero de agdes e campanhas Niimero
Média anual da agdo coletiva de Percentual
escovagio dental supervisionada

Niimero de equipe implantada Nimero
Porcentagem de hipertensos e diabéticos Percentual

atendidos

2020

63,00

84.86

90,00

100,00

100,00

93,00

90,00

90,00

80.00

100

100

90

75

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

100

100

100

13.23

19.85

82.71

100,00

102,94

875,00

112,81

100,00

100,00

109,00

100,00

100,00

100,00

JITRTI

2647

165,42

OBJETIVO N° 1.8 - Fortalecer as acdes de Vigilincia em Satide, com énfase na promogao da satide, prevencio e controle de agravos e doencas, regulagio de bens e produtos e andlise de fatores de risco para a
populacio. Objetivo Especifico: Desenvolver as acdes de vigilancia sanitéria para o controle de produtos e servicos de interesse a satide

1. Elaboragio do Plano Bianual da VISA Plano da VISA elaborado Nimero

2. Realizar Investigagdo das deniincias e reclamagdes que surgirem para a P I de atendi as dend Percentual
Vs

3. Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto Proporgio de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo Percentual

aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez SISPACTO

humano quanto aos parimetros coliformes totais, cloro residual livre e

turbidez

2018

2020

2020

1 2
90,90 90,00
75,00 95,00

1 Nimero 0
90 Percentual 00
95 Percentual 6

L1

237,89

OBJETIVO N° 1.9 - Fortalecer as acdes de Vigilancia em Satide, com énfase na promogio da satide, prevencio e controle de agravos e doencas, regulacio de bens e produtos e andlise de fatores de risco para a

populacio.Objetivo Especifico: Identificar, analisar a situacdo de satide e controlar riscos, danos a prevengdo e promogio de satide, por meio das a¢des de combate as zoonoses e agravos relacionados ao meio ambiente.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Realizar agdes de controle vetorial da dengue SISPACTO Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de Nimero 2020 Nimero

2 50,00
iméveis visitados para controle vetorial da dengue

2. Realizar campanha de vacinag@o antirribica Cobertura vacinal de Caes e Gatos Percentual 2020 100,00 90,00 90 Percentual 0 0

3. Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, Envio de lote dos sistemas, de acordo com a especificagio de cada Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

SISLOC, SISFAD, SISPCE) programa :

4. Realizar agdes de bloqueio de arboviroses P 1 de visi ¢O lizad: Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 10000

5. Realizar capacitagdes anualmente para todos os Agente Nimero de capacitagdes realizadas Nimero 2020 0 4 1 Nimero 0 0

Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia

6. Realizar visitas quinzenais em iméveis do tipo Pontos égi A i i em pontos i P 2020 100,00 96 24 Niimero 8 3333

(PE) cadastrados pelo municipio )

7. Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas Nimero de localidades trabalhadas Percentual 2020 0,00 4 1 Nimero 5 500,00

localidades de acordo com as normas técnicas :

8. Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Planos de Conti ia da Dengue, Chiki ya-Zika e Febre Nimero 2020 1 2 1 Niimero 1 100,00

Chikungunya-Zika e Febre Amarela Amarela atualizados :

9. Implantagdo de Vigilancia em zoonoses Area adaptada conforme legislagdo. Niimero 1 1 Nimero 0 0

OBJETIVO N° 1.10 - Fortalecer as a¢des de Vigilancia em Satide, com énfase na promogdo da satide, prevencio e controle de agravos e doengas, regulacio de bens e produtos e anilise de fatores de risco para a
populacdo.Objetivo Especifico: Estruturar e qualificar as agdes de Vigilancia em Satide do Trabalhador

1. Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador Contratagio efetuada Niimero Nimero 1 100,00
2. Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satde para acdes Niimero de agdes realizadas Nimero 4 1 Niimero 0 0
especificas de satide do trabalhador

3. Criar de um protocolo para satide do trabalhador com fluxo de atendimento e Protocolo elaborado Nimero 1 1 Niimero 0 0

encaminhamentos

OBJETIVO N° 1.11 - Fortalecer as a¢des de Vigilancia em Satide, com énfase na promogdo da satide, prevengio e controle de agravos e doengas, regulacio de bens e produtos e anlise de fatores de risco para a

populacdo.Objetivo Especifico: Fortalecer as a¢des de vigilancia epidemiologica para o controle das doengas e agravos tr issiveis e ndo issiveis, e promogdo da saide incluindo a qualificagdo do preenchimento
dos sistemas de informacdo do SUS
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1. Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis —
DCNT (doengas do aparelho circulatério, diabetes, cancer e doengas
respiratérias cronicas) SISPACTO

2. Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO

3. Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho
com campo ocupagio (SISPACTO)

4. Proporgio de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos
anos das coortes (SISPACTO)

5. Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida
(SISPACTO)

6. Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da
notificagio (SISPACTO)

7. Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do
Calenddrio Bésico de Vacinagio em menores de 2 anos de idade
SISPACTO

8. Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3* dose de
pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil)

9. Investigar os 6bitos Infantis e fetais

10. Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou
sistema terceirizado implantado

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais
DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratérias cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

do campo ocupagio nas ¢

Proporgio de
relacionados ao trabalho.

de agravos

Proporgio de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das
coortes

Proporgio de registro de 6bitos com causa basica definida

Proporcio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI)
encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Proporcio de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo pam
criangas menores de dois anos de idade - P 3* dose, Pr

10-valente 2° dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com
cobertura vacinal preconizada

Cobertura vacinal de Poliomielite inativada e de Pentavalente.

Proporgdo de Obitos infantis e fetais investigados

Percentual de salas com ESUS-AB ou sistema terceirizado implantado

11. Manter o servi¢o de
satde

A0 de agravo nos

12. Vacinar grupos prioritarios contra Influenza com alcance de

cobertura

13. Investigar os eventos adversos pds vacinais

14. Acompanhar casos novos de tuberculose

15. Realizar agdes para deteccio de lesdes de pele

16. Executar as agdes do Programa de Qualificagio das A¢oes de

Vigilancia em Satide PQAVS

17. Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral

is ao sistema ESUSVS

acesso dos

Cobertura vacinal dos grupos prioritarios

Cobertura de eventos pés vacinais investigados

Proporcdo de cura de casos novos de tuberculose

Campanha anual

Cobertura dos indicadores do PQAVS

Niimero de Boletim ou informe elaborados

OBJETIVO N° 1.12 - Garantir o acesso dos usudrios aos medicamentos essenciais padronizados no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Nimero
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10

100
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100

100

95.48

100
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63.15

100
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100,00

1111

125,00

100,00
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1. Atender as d; i pela Relagio Munici Cobertura de medicamentos da REMUME ofertados ~ Percentual 2020 100,00 90,00 Percentual 85 04,44

de Medicamentos Essenclals (REMUME) a populagio :

2. Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na Unidade de Assisténcia Farmacéutica em Percentual 80,00 80 Percentual 100 125.00

Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS funcionamento com utilizagdo do sistema :

3. Aplicara id per capita estabelecida na legislaga Cobertura per capita investido na assisténcia Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
ifica para aquisi¢do de medi farmacéutica :

4. Manter REMUME atualizada Nimero de Avaliagdes de REMUME Nimero 4 1 Nimero 0 0

5. Realizar de combate a0 dicio de material para ibili F 1 de perda de i por validade Percentual 8 2 Nimero 0 0

equipes e usudrios

6. i 0s i i na farmécia ici; Acompanhamento quadrimestral com emissao de Niimero 12 3 Niimero 1 3333

relatérios i

7. Promover ag¢des educativas ou mobilizacdo social para o uso racional de Niimero de agdes realizadas Nimero 8 2 Niimero 0 0

medicamentos

8. Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos F de d Jjudiciais i P 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

9. Garantir os medi pelop 1 icipalde HAe DM P de i F ids Percentual = 2020 100,00 100,00 100 Percentual 9223 9230

na rede municipal

OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer o ICEP como instincia de Formagio, Pesquisa e inovagio para o SUS

1. Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Pamcnpar de pliblico para solicitagio de vagas para prover Nimero 1
Inovagio em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e is para o de cooperagio entre o Estado e o Municipio por meio
Fixagdo de Profissionais do Programa Estadual de Qualificagdo da do desenvolvimento de i de ¢do em servigo, °

Atengio Primaria a Sadde. remuneragio e supervisiao

OBJETIVO N° 2.2 - Fortalecer o subsistema de ciéncia, tecnologia e inovagio no SUS, qualificando a atengdo em satide com desenvolvimento, avaliagdo e/ou incorporagio de inovagdo e o uso de tecnologias no sistema

municipal
1. Manteras i icipal de Salde i no Site a0 mensal Nimero 4 333
da P(efeltura
2. Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o Uso do tablet adquirido como ferramenta na 0 100,00 100 Percentual 0 0
trabalho em campo alimentagdo das informagoes
3. a de P para o p do da 0 1 1 Niimero 1 100,00

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a Gestao do Trabalho e Educacdo na Satde

1. Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, ~ Nimero de 2020 50,00 1.000 Nimero 3 60,00
de forma continuada :

2. Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera piblica, Percentual de servidores com vinculos  Percentual 2020 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
tenham vinculos protegido formalizados :

OBJETIVO N° 3.2 - Aprimorar a governabilidade do SUS
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1. Adequar o quadro de servidores para assisténcia a demanda local

2. Manteri

I dos servidores da rede Municipal

3. Manter o contrato de prestagdo de servi¢os com o consércio CIM Pedra Azul

4. Manter Termo de Colaboragdo com o Hospital Padre Maximo (HPM)

5. Conlmtal empresa especializada para manulengao corretiva e preventiva dos
ds 1 médicos e

Avaliagio anual do quadro de servidores

Percentual de servidores
instrumento instituido

Contrato com o CIM Pedra Azul efetuado

Termo de colaboragio efetuado com HPM

Contrato efetuado para seguimento da assisténcia
odontologica, médica e laboratorial

6.P i o i a

estabelecido com APAE do municipio)

7. Expandir o nimero de Unidade de Satide com a constru¢io de novas unidades

8. Reformar as Unidades de Satde do municipio

9. Construir unidade de Farmécia Cidada

10. Construir um centro de Hemodidlise

11. Construir a sede para 0 SAMU 192

12. Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA

13. Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes

14.P i o acesso da as

15. Garantir manutengio preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de
refrigeragdo da Rede de Frio nas UBS do municipio

16. Adquirir motogeradores para todos os equipamentos de refrigera¢io da Rede
de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS.

17. Garantir manutengio preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar
condicionado das salas de vacina

18. Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades
de Saide

19. Instituir o setor de planejamento

20. Implantar equipes distintas para composi¢io do setor de auditoria e
monitoramento

do do contrato com APAE

Unidade de Satde construida

Unidades de Satide reformadas

Unidade de Farmicia Cidada construida

Unidade de Hemodidlise construida

Sede do SAMU 192 construida

Unidade de Pronto Atendimento ou UPA construida

N°de Veiculos Adquiridos

Revisar a Programacao Pactuada Integrada (PPI)

ambulatorial e hospitalar

Manter contrato com empresa especializada

P de salas equi com

Manter contrato com empresa especializada

Porcentagem de unidades com sala de coleta estruturada

Inclusio do setor de planejamento no organograma da

SMSVNI

Criagdo de equipes distintas para atuagio no setor de

auditoria e no setor de monitoramento

Niimero

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

0

OBJETIVO N° 4.1 - Reorganizar e integrar as funcdes regulatérias para a garantia da qualidade e do acesso 2 RAS municipal

1. Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Bésicas de Satide

2. Manter o setor de protocolo nas Unidades Bésicas de Saide

Nimero de UBS com utilizagdo do sistema

UBS com setor de protocolo atuante

Percentual

3. Moni 05 servigos irizad dos ao SUS pelo CIM Pedra A das produgd da pelo
Azul prestador por meio de relatério mensal

4. Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Saide P I da populagdo com exames

5. Garantir sanitrio para fora do icipi F de sol o de p did
conforme PDR

6. i i des de it NOS Servigos. 1 Nimero de 6 laborad

especializados através de relatério especifico

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1
1
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100,00
4
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1
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90,00
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100
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Niimero
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200,00
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OBJETIVO N° 5.1 - Aprimorar mecanismos de democracia participativa ¢ Controle Social no SUS

1. Fortalecer os mecanismos de Controle Social

Manter a estrutura de Nimero 2020 1 Nimero
funcionamento do Conselho

Municipal de Saide (CMS)

2. Proporcionar transparéncia sobre a atuagio do CMS Publicagbes mensais efetuadas 0 48 12 Niimero
no site da prefeitura

3. Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participagio dos usudrios no controle social na Atenc¢io Bésica Formalizar e manter canais de 0 2 2 Niimero
comunicagio para a
participagdo dos usudrios

4. Garantir e apoiar a participagio dos Conselheiros de Satide em atividades que estejam relacionadas ao Controle Participagio do iroem P 2021 80,00 80,00 80 Percentual

Social promovidas por Conselhos de Satde (Local, Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que atividades relacionadas ao

contribuam para formagdo e exercicio das fun¢des de conselheiro. controle social

5. Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema DIGISUS Atualizagio de cadastro Nimero 2021 1 2 0 Nimero
efetivada

6. Responder dentro do prazo legal as manifestagdes dos usudrios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. Percentual de manifestacdes 0 90,00 60 Percentual
respondidas dentro do prazo
legal

7. Produzir relatério anual com as manifestagoes dos cidaddos. Nimero de relatério produzido 0 4 1 Nimero
porano

8. Realizar do para 100% dos Thei is e locais de satde. Nimero de capacitagdes 0 2 0 Nimero
fornecidas a cada eleigdo do
CMS

9. Realizar conferéncias e plenarias de satide no io de acordo com legislaca Niimero de conferéncias e Nimero 2019 1 1 Niimero

Plenarias realizadas

4 1

0 0

1 833

2 100,00
0
0

100 166,67

0 0

° 0

0 0

0 - Informagdes
Complementares

122 - Administragdo
Geral

Atualizar nas cinco UBS o Procedimento Operacional Padrdo (POP) da Unidade de Saide
Realizar capacitagdo para 100% dos conselheiros municipais e locais de satde.

Construir unidade de Farmécia Cidada

Construir um centro de Hemodialise

Construir a sede para o SAMU 192

Avaliar e monitorar as acdes e servicos de satide contratados com Hospital Padre Méaximo (HPM)
Fortalecer os mecanismos de Controle Social

Manter a Regulagdo Formativa nas Unidades Bésicas de Satide

Adequar o quadro de servidores para assisténcia a demanda local

Capacitar os servidores da Satide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada
Manter as informagdes da Secretaria Municipal de Sadde atualizada no Site institucional da Prefeitura Municipal

Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovacdo em Satide — ICEPi para o componente de Provimento e Fixacio de Profissionais do Programa
Estadual de Qualificagdo da Atengdo Primdria a Sadde.

Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis — DCNT (doengas do aparelho
circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador

Realizar agdes de controle vetorial da dengue SISPACTO

Elaboragdo do Plano Bianual da VISA

Garantir consulta odontologica as gestantes (Previne Brasil)

Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO)

Implantar equipe Multiprofissional de Atengdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS)
Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos)

Ofertar exames citopatolégicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil

Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros érgaos voltados para a conscientizagio,
sensibilizagdo, prevengio e diminui¢do dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Proporcionar transparéncia sobre a atuagio do CMS

Manter o setor de protocolo nas Unidades Bésicas de Satde

Manter instrumento de Avaliagao funcional dos servidores da rede Municipal

Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera piiblica, tenham vinculos protegido

Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo

https://digisusgmp.saude. gov.br

85,00

76,30

100,00

0,60

100,00
100,00
100,00

0,00
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D -ativo da vinculaciio das metas lizadas com a

Meta programada

Subfuncoes da Saide  Descri¢o das Metas por Subfuncio A
para o exercicio

Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na A éncia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 100,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 50,00
Criar agdes em parceria com outros setores da vigilincia em Satide para agoes especificas de satide do trabalhador 0
Realizar campanha de vacinacdo antirrdbica 0,00
Realizar Investigagdo das dentincias e reclamagdes que surgirem paraa VS 100,00
Promover o retorno de 100% das atividades odontolégicas na pés pandemia 100,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 82,35
Realizar capacitagio para os profissionais da rede sobre a temética 1
Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 82,00
Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com deficiéncia na atencdo domiciliar; 42,26
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,30
Manutengio das atividades do Samu 192 em parceria entre o municipio e o estado 0
Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacdo dos usuérios no controle social na Aten¢do Basica 2
Monitorar os servigos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00
Manter o contrato de prestagdo de servigos com o consoércio CIM Pedra Azul 0
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 1
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislacdo especifica para aquisi¢ao de medicamentos 100,00
Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagio (SISPACTO) 100,00
Criar de um protocolo para satde do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 0
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 100,00
Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez SISPACTO 226,00
Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00
Manter atualizados os dados da produgao das equipes de ESF no E-sus 105
Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao servico 15
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 82,36
Apoio e orientacdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servigo especializado em reabilitacdo; 0,00
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 8,30
Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO) 0
Garantir e apoiar a participagdo dos Conselheiros de Satde em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social promovidas por Conselhos de Satde (Local, 0,00

Distrital, Municipal, Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para formacao e exercicio das funcoes de conselheiro.

Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Satide 90,00
Manter Termo de Colaboragao com o Hospital Padre Maximo (HPM) 1
Manter REMUME atualizada 0
Proporgio de cura de casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO) 100,00
Realizar agdes de bloqueio de arboviroses 100,00
Manter protocolo de satide bucal atualizado 1
Realizar auto avaliagdo por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro) 0
Ampliar as agdes de prevengdo e promogdo em satide mental, dlcool e outras drogas com a integragdo das politicas de educacio, satde e assisténcia social. 0
Manter atividades educativas voltadas para habitos saudéveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas nas UBS 100,00
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Satide Bucal no CER II; 0
Incentivar o Parto Normal (SISPACTO) 37,50
Manter o cadastro do conselheiro atualizado no sistema DIGISUS 1
Garantir transporte sanitdrio para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 90,00
Contratar empresa especializada para manutengio corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e laboratoriais 0
Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usudrios 0
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO) 0,00
Realizar capacitagdes anualmente para todos os Agente Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia 0
Manter equipes de Satide Bucal SISPACTO 100,00
Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos 5
Realizar a classificagdo de risco dos pacientes HA e DM SUS dependente nas unidades de satide 100,00
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Implantagdo de protocolos de regulagio formativa, centrados na funcionalidade e adog@o de critérios de tempo-resposta para toda a rede assistencial para pessoa com 0
deficiéncia;

Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO) 0
Responder dentro do prazo legal as manifestagdes dos usuérios do SUS nos canais da Ouvidoria do SUS. 100,00
Monitorar informagdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatério especifico 1
Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 0
Monitorar os medicamentos dispensados na farmacia municipal 1
Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO) 100,00
Realizar visitas quinzenais em imdveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio 8
Ampliar as acdes de satde bucal, em especial as criancas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica vinculada a carteira nacional de 13,23
vacinagio

Manter as A¢des do Programa Satde na Escola (PSE) conforme adesdo realizada pela SMS 0,00
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria 2.505
Conhecer o perfil de municipes com hipertensdo e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019 82,71
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II 58,33
Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO) 0
Produzir relatério anual com as manifestagdes dos cidadaos. 0
Expandir o nimero de Unidade de Satde com a construgdo de novas unidades 0
Promover a¢des educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos 0
Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Bésico de Vacina¢do em menores de 2 anos de idade SISPACTO 100,00
Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas 5
Realizar campanha de prevencao de céncer bucal anualmente 0
Realizar acoes de mobilizagdo, prevencao e educagio em Satde 2
Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA) 0
Implantar a rede de atenc@o a pessoa idosa. 0
Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida 99,00
Reformar as Unidades de Satde do municipio 1
Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos 100,00
Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3" dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil) 95,48
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela 1
Manter a agdo coletiva de escovagio dental supervisionada 19,85
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 0
Garantir acesso a servigos de realibilitacdo (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complicacdes e/ou sequelas 0,00
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero 100,00
Realizar conferéncias e plendrias de satide no municipio de acordo com legislacdo. 0
Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal 92,30
Investigar os 6bitos Infantis e fetais 100,00
Implantacdo de Vigilancia em zoonoses 0
Ampliacdo de equipe de satde bucal na ESF 0
Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO 90,25
Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério 8
Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado 100,00
Acompanhamento de grupos de hipertensdo e Diabetes com atendimento especifico 82,71
Criagdo e implantagdo de encaminhamento e protocolo para classificacdo de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro ponto de atendimento 5
Implementar A¢des para Prevengao da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 1
Manter o servigo de Notificagdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Manter a organizagdo das equipes de Atengdo Basica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atengao Basica 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da Rede Materno Infantil (RAMI) 99,00
Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA 0
Vacinar grupos prioritdrios contra Influenza com alcance de cobertura 63,15
Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 76,04
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Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 2
Investigar os eventos adversos pos vacinais 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 95,83
Proporcionar o acesso da populacdo as referéncias necessarias 0
Acompanhar casos novos de tuberculose 0,00
Realizar acoes para deteccdo de lesoes de pele 1
Garantir manutengd@o preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 0
Executar as agoes do Programa de Qualificagio das Acdes de Vigilancia em Satide PQAVS 0,00
Adquirir motogeradores para todos os equipamentos de refrigeracao da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 0,00
Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral 1
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 0
Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Satide 0,00
Instituir o setor de planejamento 0
Implantar equipes distintas para composi¢ao do setor de auditoria ¢ monitoramento 0

301 - Atengdo Bisica Ofertar exames citopatologicos do colo do ttero (preventivos) SISPACTO/ Previne Brasil 0,80
Manter a Regulagéo Formativa nas Unidades Bésicas de Satde 100,00
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3

Manter parceria com instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e Inovagao em Satde — ICEPi para o componente de Provimento e Fixagao de Profissionais do Programa 1
Estadual de Qualificagdo da Atengdo Primdria a Sadde.

Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) 85,00

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis — DCNT (doengas do aparelho 10
circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador 1
Garantir consulta odontolégica as gestantes (Previne Brasil) 76,30
Manter as equipes de ESF nas UBS. (SISPACTO) 100,00
Implantar equipe Multiprofissional de Atengdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) 0
Atualizar o protocolo do Programa do Hiperdia (Hipertensos e Diabéticos) 0
Desenvolver e implementar anualmente projetos em parcerias com as escolas, policia militar, DETRAN e outros 6rgdos voltados para a conscientizagdo, 0

sensibilizacdo, prevencao e diminui¢do dos acidentes de transito, bem como, outros tipos de acidentes e urgéncias.

Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00
Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo 0,00
Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS 100,00
Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO 50,00
Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satde para agdes especificas de saide do trabalhador 0
Realizar campanha de vacinagdo antirrabica 0,00
Promover o retorno de 100% das atividades odontoldgicas na ps pandemia 100,00
Atualizar junto aos conselhos profissionais as Responsabilidade Técnica (RT) das UBS 82,35

Realizar capacitacdo para os profissionais da rede sobre a temdtica 1

Acompanhar os pacientes hipertensos e diabéticos nas UBS (Previne Brasil) 82,00
Acompanhamento e cuidado a satide das pessoas com deficiéncia na atengio domiciliar; 42,26
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,30
Manter e se possivel diminuir o percentual de 10% de Gravidez na Adolescéncia (SISPACTO) 8,30
Implantar e manter a ouvidoria SUS para a participacdo dos usudrios no controle social na Atengao Bésica 2
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislacdo especifica para aquisicdo de medicamentos 100,00
Preencher os casos de doencas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagio (SISPACTO) 100,00
Criar de um protocolo para satde do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos 0
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE) 100,00
Manter sistema informatizado nos consultérios odontolégicos para registro das atividades 100,00
Manter atualizados os dados da produgio das equipes de ESF no E-sus 105
Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao servigco 15
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontudrio eletrdnico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 82,36
Apoio e orientagio as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servigo especializado em reabilitagdo; 0,00
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Erradicar casos de Sifilis Congénita (SISPACTO)

Manter REMUME atualizada

Proporgio de cura de casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO)

Realizar acoes de bloqueio de arboviroses

Manter protocolo de satide bucal atualizado

Realizar auto avaliacao por todas as equipes de Satide da Familia a cada quadrimestre (maio, setembro e janeiro)

Ampliar as acdes de prevencgio e promog¢ao em satide mental, alcool e outras drogas com a integragio das politicas de educacao, satide e assisténcia social.
Manter atividades educativas voltadas para habitos saudaveis de vida da pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas nas UBS
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Satide Bucal no CER 1II;

Incentivar o Parto Normal (SISPACTO)

Contratar empresa especializada para manutengdo corretiva e preventiva dos equipamentos odontolégicos, médicos e laboratoriais
Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usudrios

Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO)

Realizar capacitacdes anualmente para todos os Agente Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia

Manter equipes de Satide Bucal SISPACTO

Manter o programa de combate ao tabagismo, com equipe multidisciplinar e reunides de grupos

Realizar a classificacao de risco dos pacientes HA ¢ DM SUS dependente nas unidades de satide

Reduzir os 6bitos Maternos (SISPACTO)

Monitorar os medicamentos dispensados na farmacia municipal

Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO)

Realizar visitas quinzenais em iméveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio

Ampliar as acdes de satide bucal, em especial as criancas de 0 meses a 01 ano, com o agendamento da consulta odontolégica vinculada a carteira nacional de
vacinagio

Manter as A¢des do Programa Satde na Escola (PSE) conforme ades@o realizada pela SMS

Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria
Conhecer o perfil de municipes com hipertensio e diabetes, conforme estimativa do Pesquisa Nacional de Saude 2019
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER II

Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO)

Expandir o nimero de Unidade de Satde com a construgao de novas unidades

Promover a¢des educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos

Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Bésico de Vacina¢do em menores de 2 anos de idade SISPACTO
Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas

Realizar campanha de prevencao de céncer bucal anualmente

Realizar a¢des de mobilizagdo, prevengio e educagdo em Saide

Criar parceria com os grupos de Ajuda (AA, NA)

Implantar a rede de ateng@o a pessoa idosa.

Garantir visita ao recém-nascido até o sétimo dia de vida

Reformar as Unidades de Satide do municipio

Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos

Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose de pdlio e 3* dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil)
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela

Manter a acdo coletiva de escovagio dental supervisionada

Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS
Monitorar pacientes com alteracdo nos exames citopatolégicos de colo de ttero

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal

Investigar os 6bitos Infantis e fetais

Implantacdo de Vigilancia em zoonoses

Ampliacdo de equipe de satde bucal na ESF

Acompanhar as condicionalidades do Programa Bolsa Familia SISPACTO

Realizar grupos de gestantes e puérperas com temas relacionados ao pré-natal, parto e puerpério

Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado
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Acompanhamento de grupos de hipertensao e Diabetes com atendimento especifico 82,71
Criagdo e implantagdo de encaminhamento e protocolo para classificagao de risco do paciente com suspeita de Covid no primeiro ponto de atendimento 5
Implementar Ac¢des para Prevencio da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 1
Manter o servigo de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Manter a organizacio das equipes de Atengao Bisica de acordo com o disposto na Politica Nacional de Atencdo Basica 100,00
Vincular as mulheres ao local de ocorréncia do Parto, durante o acompanhamento pré- natal de acordo com o desenho regional da Rede Materno Infantil (RAMI) 99,00
Vacinar grupos prioritdrios contra Influenza com alcance de cobertura 63,15
Garantir 6 ou mais consultas de Pré -Natal as Gestantes (Previne Brasil) 76,04
Aquisic@o de Veiculos para transporte de Pacientes 2
Investigar os eventos adversos pds vacinais 100,00
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 95,83
Acompanhar casos novos de tuberculose 0,00
Realizar agdes para detecgdo de lesdes de pele 1
Garantir manutengdo preventiva e corretiva em 100% dos equipamentos de refrigeracdo da Rede de Frio nas UBS do municipio 0
Adquirir motogeradores para todos os equipamentos de refrigeragdo da Rede de Frios (RF) para as salas de vacinas das UBS. 0,00
Elaborar boletim ou informe epidemiol6gico quadrimestral 1
Garantir manutengao preventiva e corretiva em 100% dos aparelhos de ar condicionado das salas de vacina 0
Estruturar uma sala de coleta de exames laboratoriais em 100% das Unidades de Saide 0,00

302 - Assisténcia Avaliar e monitorar as acdes e servicos de satide contratados com Hospital Padre Méaximo (HPM) 12

Hospitalar e

Ambulatorial Manter a Regulagio Formativa nas Unidades Bésicas de Satde 100,00
Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada 3
Implantar equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em Satide Mental (AMENT) como parte da Rede de Atengdo Psicossocial (RAPS) 0
Habilitacdo do Centro Especializado em Reabilitagao 0
Ofertar exames de mamografia (SISPACTO) 0,30
Garantir que os trabalhadores que atendem ao SUS, na esfera publica, tenham vinculos protegido 100,00
Realizar capacitagio para os profissionais da rede sobre a tematica 1
Acompanhamento e cuidado a satde das pessoas com deficiéncia na atengéo domiciliar; 42,26
Apoio e orientacdo as familias e aos acompanhantes de pessoas com deficiéncia no servigo especializado em reabilitagdo; 0,00
Monitorar os servigos terceirizados prestados ao SUS pelo CIM Pedra Azul 100,00
Manter o contrato de prestagdo de servigos com o consorcio CIM Pedra Azul 0
Aumentar a acessibilidade de atendimento especializado para o municipe 1
Monitorar o tempo de espera entre a solicitagdo e o agendamento de consulta especializada, com intuito de verificar a acessibilidade ao servico 15
Solicitar e avaliar exame de hemoglobina glicada em prontuério eletronico para pacientes diabéticos conforme indicador do Previne Brasil 82,36
Atendimento as pessoas com deficiéncia na Rede de Satide Bucal no CER 1II; 0
Manter oferta de Exames Laboratoriais basicos nas Unidades de Saide 90,00
Manter Termo de Colaboragdo com o Hospital Padre Maximo (HPM) 1
Ampliar as acdes de prevencdo e promogdo em satide mental, alcool e outras drogas com a integragdo das politicas de educagao, satide e assisténcia social. 0
Garantir transporte sanitdrio para tratamentos fora do Municipio conforme PDR 90,00
Ofertar a triagem auditiva neonatal pelo CER 1T 58,33
Monitorar informagoes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatdrio especifico 1
Proporcionar o atendimento a portadores de necessidades especiais (convénio estabelecido com APAE do municipio) 0
Manter e ampliar o nimero de atendimentos clinicos em satide mental com profissionais de psicologia e psiquiatria 2.505
Garantir acesso a servigos de realibilitacdo (fisioterapia) a pacientes hipertensos e diabéticos com complicac¢es e/ou sequelas 0,00
Realizar gestdo da lista de espera dos encaminhamentos para consulta e exames especializados pela UBS 0
Monitorar pacientes com alteragiio nos exames citopatologicos de colo de ttero 100,00
Implementar A¢des para Prevengao da Mortalidade Infantil/ Fetal e Materna 1
Manter o servigo de Notificagdo de agravo nos estabelecimentos de satide 100,00
Construir uma Unidade de Pronto Atendimento ou UPA 0
Aquisi¢do de Veiculos para transporte de Pacientes 2
Realizar testes rapido de sifilis e HIV em gestantes (Previne Brasil) 95,83
Proporcionar o acesso da populagio as referéncias necessdrias 0
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303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitdria
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Epidemiolégica

306 - Alimentacdo e
Nutrigdo

40 das metas lizadas com a
Descriciio das Metas por Subfuncio

Atender as demandas de medicamentos padronizados pela Relagao Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME)

Manter o Sistema HORUS e RGCIDADAO como instrumento da gestdo na Assisténcia Farmacéutica do SUS em todas as UBS
Aplicar a contrapartida municipal per capita estabelecida na legislagio especifica para aquisi¢o de medicamentos

Manter REMUME atualizada

Realizar campanhas de combate ao desperdicio de material para sensibilizar equipes e usudrios

Monitorar os medicamentos dispensados na farmécia municipal

Promover a¢des educativas ou mobilizagdo social para o uso racional de medicamentos

Atender aos mandados judiciais para compra de medicamentos

Garantir os medicamentos preconizados pelo protocolo municipal de HA e DM na rede municipal

Elaboragao do Plano Bianual da VISA

Capacitar os servidores da Saide, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Realizar Investigacdo das dentincias e reclamagdes que surgirem paraa VS

Realizar controle da qualidade da dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez SISPACTO
Executar as acdes do Programa de Qualificagdo das A¢des de Vigilancia em Satide PQAVS

Realizar agdes de controle vetorial da dengue SISPACTO

Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada

Reduzir taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das quatro principais Doengas Cronicas Nao Transmissiveis — DCNT (doengas do aparelho
circulatério, diabetes, cancer e doengas respiratérias cronicas) SISPACTO

Contratar um profissional para a equipe de Satide do Trabalhador

Realizar campanha de vacinagdo antirrdbica

Inovar o trabalho do ACE por meio do uso de tecnologia para melhorar o trabalho em campo

Investigar os 6bitos em Mulheres em Idade Fértil (MIF) SISPACTO

Criar agdes em parceria com outros setores da vigilancia em Satde para agdes especificas de satide do trabalhador
Alimentar Banco de dados da Vigilancia Ambiental (LIRA, SISLOC, SISFAD, SISPCE)

Preencher os casos de doengas ou agravos relacionados ao trabalho com campo ocupagio (SISPACTO)

Criar de um protocolo para satde do trabalhador com fluxo de atendimento e encaminhamentos

Realizar acoes de bloqueio de arboviroses

Proporgido de cura de casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes (SISPACTO)

Realizar capacita¢des anualmente para todos os Agente Comunitario de Satide com temas pertinentes a vigilancia
Acompanhar o registro de Obitos com causa bésica definida (SISPACTO)

Realizar visitas quinzenais em iméveis do tipo Pontos Estratégicos (PE) cadastrados pelo municipio

Encerrar casos de DNC registradas no ESUS-VS até 60 dias a partir da notificacdo (SISPACTO)

Reduzir os 6bitos infantil (SISPACTO)

Alcangar coberturas vacinais de 95%com vacinas selecionadas do Calendario Bésico de Vacinagdo em menores de 2 anos de idade SISPACTO
Trabalhar o programa de controle da esquistossomose nas localidades de acordo com as normas técnicas
Elaborar, bianualmente, os Planos de Contingéncia da Dengue, Chikungunya-Zika e Febre Amarela

Alcangar a cobertura vacinal da 3* dose de pélio e 3" dose de pentavalente em menores de 1 ano (Previne Brasil)
Implantagdo de Vigilancia em zoonoses

Investigar os 6bitos Infantis e fetais

Manter 100 % das salas de vacina do Municipio com ESUS-AB e ou sistema terceirizado implantado

Manter o servigo de Notificacdo de agravo nos estabelecimentos de satide

Vacinar grupos prioritdrios contra Influenza com alcance de cobertura

Investigar os eventos adversos pds vacinais

Acompanhar casos novos de tuberculose

Realizar acoes para deteccdo de lesoes de pele

Elaborar boletim ou informe epidemiolégico quadrimestral

Capacitar os servidores da Satde, de acordo com a necessidade do setor, de forma continuada
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Demonstrativo da Programacio de Despesas com Satide por Subfuncio, Natureza e Fonte

Subfuncdes da Natureza  Recursos Receita de impostos e de Transferéncias de fundos 2 Fundode  Transferéncias de fundos ao Fundode  Transferéncias de Operacdes de Royalties do Outros recursos  Total(R$)
Satde da ordinarios - transferéncia de impostos Recursos do SUS, provenientes do Recursos do SUS, i do éni i Crédito petréleo destinados a

Despesa  Fonte Livre (receita propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) 2 Satde (R$) vinculadas a destinados & Saide (R$)

(RS) Saiide (R$) Saiide (R$)

0 - Informagdes Corrente ~ N/A N/A 400,00 N/A N/A N/A N/A N/A 400,00
Complementares

Capital N/A N/A 50,00 N/A N/A N/A N/A N/A 50,00
122 - Corrente 500,00 4.467.150,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 4.467.650,00
Administragio
Geral Capital N/A 21.550,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 21.550,00
301 - Atengido Corrente  N/A 3.983.650,00 4.224.425.00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.208.075,00
Bisica

Capital N/A 20.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 20.025.,00
302 - Assisténcia  Corrente  N/A 1.815.000,00 5.155.075.,00 N/A N/A N/A N/A N/A 6.970.075,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital N/A 30.000,00 25,00 N/A N/A N/A N/A N/A 30.025.00
303 - Suporte Corrente  N/A 525.000.00 150.000,00 75.000,00 N/A N/A N/A N/A 750.000.00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia Corrente ~ N/A 214.000.00 15.000.00 N/A N/A N/A N/A N/A 229.000.00
Sanitaria

Capital N/A 1.000.,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1.000.00
305 - Vigilancia Corrente ~ N/A 189.000,00 185.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 374.000,00
Epidemiolégica

Capital N/A 6.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 6.000,00
306 - Corrente  N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagio ¢
Nutri¢do Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/10/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Saide - PAS

Com relacao:

DIRETRIZ 1 ;ORGANIZAR A REDE DE ATENCAO E VIGILANCIA EM SAUDE, CONSIDERANDO OS DETERMINANTES E CONDICIONANTES DO PROCESSO
SAUDE-DOENCA

Objetivo 2: Organizar a Rede de Atencido Materno Infantil (RAMI) em todos os seus componentes
O acompanhamento do RN esta sendo realizado na sala de vacina no momento da coleta do teste do pezinho.

As visitas a maternidade do Hospital Padre Maximo, referéncia para o risco habitual retornaram no més de junho/2022.
Objetivo 3: Criar a Rede de Atencio a Pessoa com Deficiéncia no municipio

Neste quadrimestre foi realizada uma reunido virtual o qual estiveram presentes a referéncia estadual, Presidente das APAE do Estado, APAE de Venda Nova do Imigrante e Secretaria de
Satide, para discutir sobre os acertos no projeto para pleitear habilitacdo do CER II.

Teste da orelhinha estio sendo realizadas na APAE através do CIM Pedra Azul, conforme solicitacdo protocoloda na Unidade de Satde.
Objetivo 4: Implementar a Rede de Atencio a Satide das Pessoas com Doencas e Agravos Cronicos

O acompanhamento dos pacientes hipertensos e diabéticos estdo sendo realizados na UBS através de atendimento individual médico e de enfermagem.

A equipe multidicisplinar (ICEPi) estd com grupo de atividade fisica em todas as unidades de saude 1 vez por semana.

Os pacientes que necessitam de servi¢o sdo acompanhados na rede por duas fisioterapeutas e tambem sdo encaminhados e atendidos por fisioterapeutas pagos pela prefeitura pelo consorcio
Cim Pedra Azul.

Objetivo 5: Organizar a Rede de Atencao Psicossocial (RAPS)

Os atendimentos da Emaesm iniciaram em maio e o tempo de espera para o atendimento esta sendo 15 dias. Todos os pacientes sdo atendidos para uma primeira avaliacdo, onde sdo
classificados conforme o protocolo de satide mental

Com relag@o ao grupo de tabagismo estdo acontecendo as consultas médicas e devido a pandemia ndo houve grupos. Sendo que mais de 80% das UBS tem profissionais capacitados.
Objetivo 6: Fortalecer a Atencio Primaria a Saide com foco na Estratégia de Satide da Familia, por meio das praticas e da gestdo do cuidado e melhoria da resolutividade

As acdes do PSE iniciam-se no segundo quadrimestre, a partir de maio, teve inicio varias a¢des de escovagio e conferéncia do cartdo de vacina, em diversas escolas.
Neste periodo estivemos em falta um RT de odonto no Minete e 01 de enfermagem e 01 RT de farmacia no Caxixe - ambos ja estdo em andamento.Total seriam 17 RTs e hoje temos 14
Iniciamo realizacdo de caminhadas para a populacdo HAS e DM realizado pela equipe do Minete, juntamente com a pratica de exercicios fisicos com a equipe multi nas unidades para

prevencio e promogio da da saude.

Objetivo 8: Fortalecer as acdes de Vigilancia em Saide, com énfase na promocio da saide, prevencio e controle de agravos e doencas, regulacio de bens e produtos e anilise de
fatores de risco para a populacio.

PQAVS: Nio houve alcance da meta em dois indicadores (porcentagem de vacina e movimentacdo de imunobiologicos pelas salas de vacina). Faz-se necessario registrar que o sistema do
Ministério da Satide estd com instabilidades por este motivo mostra que ndo alcangamos a meta. A porcentagem ndo condiz com a realidade do nosso municipio, temos 100% de cobertura de
ESF e os ACS fazem busca ativa junto com a equipe para verificagdo dos cartdes de vacina e a equipe de imunizagdo monitora os cartdes espelho guardados nas salas. Realizamos também
campanha em alguns sébados, fizemos parcerias com as escolas e todos os pais e responsaveis pelas criancas e adolescentes foram alertadas que o cartdo teria que estar em dia bem como a a
cobranga do cartdo de vacina atualizado para matricula dos alunos por parte das escolas. Mediante a¢des realizadas constatamos que nio temos um quantitativo grande de criangas com vacina

atrasada em nosso municipio, o que faz com que nossa cobertura esteja registrada erroneamente no sistema do Ministério da Satde.
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Todas as salas de vacina alimentam o sistema com as doses aplicadas, porém em sistema préprio adquirido pelo Estado do ES e a movimentagio ndo estd mais sendo realizada no SIPNI, pois

estamos usando o sistema vacina e confia.

Nio alcangamos a meta preconizada pois o SIPNI ndo estd com as informagdes fidedignas e estamos trabalhando com o sistema Vacina e Confia.

Naio tivemos casos de maldria nesse primeiro semestre.

Com relagdo a Hanseniase, estamos com um caso novo, porem de acordo com o calculo da coortes so entra os casos dos anos anteriores.

Verificado e constatado que este semestre ndo tivemos caso de Tuberculose Pulmonar.

O teste de sifilis de acordo com o protocolo de saide da mulher toda gestante tem que realizar dois testes de sifilis durante a gravidez, um no primeiro trimestre e outro no terceiro, a equipe so
nao consegue cumprir caso a gestante tenha vindo residir no municipio ja no final da gravidez. Segundo a responsével pela Saude da Mulher no municipio, a equipe do Vila da Mata II

alcangou somente 92%, o restante das equipes todas alcangaram a meta de 100%.

Aumentamos consideravelmente a quantidade de testes realizados pois realizamos campanha de testes rapidos no més de marco e tivemos 431 atendimentos somente na campanha fora os testes

realizados de rotina nas unidades.
100% das notificagdes realizadas de agravos relacionados ao trabalho estdao com o campo ;ocupagio;, preenchidos.

100% das notificagdes estdo com o campo cor/raga preenchidos.

DIRETRIZ 3 ; MODERNIZAR E INOVAR A GESTAO DO SUS, FORTALECENDO O PACTO INTERFEDERATIVO, COM FOCO EM RESULTADOS PARA A
SOCIEDADE

Objetivo 2: Aprimorar a governabilidade do SUS

Projeto arquitetonico para construgido da US Marmin esta pronto aguardando processo licitatério para contratacio de empresa.

A Adequagio dos cargos estd na camara de veradores para ser analisada e aprovada.

Esta em andamento as oficinas da PGASS para pactuagio da nova PPI Capixaba.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

Sobre a indisponibilidade da versdo de transmissdo dos dados do SIOPS para o ano de de 2022, consulte orientacdes NOTA INFORMATIVA N° 3/2022-CGFIP/DGIP/SE/MS

9.1. Execucdo da programagdo por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Despesa Total em Satide por Fonte e Subfunciio

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 03/10/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 03/10/2022.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido

0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,
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https://digisusgmp.saude.gov.br/storage/conteudo/RFV9VB7oGEhDcyoD0gj3axbmBRFZpYavfPLEjAHv.pdf

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 03/10/2022 17:54:49

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Pablicos em Satde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios

Gerado em 03/10/2022 17:54:48
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 03/10/2022 17:54:50
Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

® Anilises e Consideracdes sobre Execugdo Or¢amentaria e Financeira

O financiamento do Sistema Unico de Saiide - SUS & feito pelas trés esferas de governo, federal, estadual e municipal, como determina a Constituicdo Federal de 1988. O estabelecimento das

fontes de recursos para custear as despesas com agdes e servicos publicos de satide atende a um dos pilares da "Seguridade Social", fazendo valer o direito de acesso da populac@o.

O SIOPS ¢ o sistema informatizado, de alimentacdo obrigatoria e acesso publico, operacionalizado pelo Ministério da Satdde, instituido para coleta, recuperacdo, processamento,
armazenamento, organizacdo, e disponibilizagdo de informagdes referentes as receitas totais e as despesas com satide dos or¢amentos piblicos em saide. O sistema possibilita o
acompanhamento e monitoramento da aplicacdo de recursos em satde, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, sem prejuizo das atribui¢cdes proprias dos Poderes
Legislativos e dos Tribunais de Contas. E no SIOPS que gestores da Unido, estados e municipios declaram todos os anos os dados sobre gastos piblicos em satde. Sdo essas declaragdes que
garantem as transferéncias constitucionais de recursos para a oferta de ASPS.
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RECURSOS FINANCEIROS

| -~ 1° RDQA 2° RDQA
[ DESCRICAO
DA META

RECEITA DESPESA RECEITA DESPESA

Recurso Federal

2
COVID R$219.004,35 0 R$7.933,08 0

Recurse Federal R$4.096.660,19 RS$4.383.258,94 R$7.790.425,90 R$6.630.221,22
o Estadual R$29.489,79 R$12.471,80 R$25.277,00 R$13.308,42
urso Municipal R$4.212.225,53 R$4.212.225,53 R$3.952.522,59 R$3.952.522,59

TOTAL RS$8.557.379,86  R$8.607.956,27 RS$11.776.158,57 RS$10.596.142,23

RECURSQOS FINANCEIROS

- 1°RDQA 2° RDQA
DESCRICAO
DA META
RECEITA DESPESA RECEITA DESPESA

R$219.004,35 0 R$7.933,08 0
R$4.096.660,19 RS$4,383.258,94 R$7.790.425,90 R$6.630.221,22
o Estadual R$29.489,79 R$12.471,80 R$25.277,00 R$13.308,42

urso Municipal R$4.212.225,53 RS$4.212.225,53 R$3.952.522,59 R$3.952.522,59

TOTAL RS$8.557.379,86 RS$8.607.956,27 RS11.776.158,57 RS$10.596.142,23
REPASSES HPM
LAy
Repasses - HPM
Tipode Repasse 1°RDQA 2022, 2°RDQA 2022
' Contratualizagé@o Municipal R$995.000,00 R$755.000,00
Demais repasses (Recurso _
propri 0) R$100.000,00
Emendas Federais = R$2.538.776,18
MAC R$ 1.352.585,76 R$1.039.610,28
IGH, Integra SUS, RAU R$635.804,88 R$476.853,66
Total Repassado R$3.083.390,64  *R$2.525.240,12
\\ *Em agosto houve alteracdo de contrato e atraso no repasse.
AL
Repasses - HPM ~
Tipoide Repasse: 1°RDQA 2022 2°RDQA 2022
' Contratualizag@o Municipal R$995.000,00 R$755.000,00
Demais repasses (Recurso -
propri o) R$100.000,00

Emendas Federais - R$2.538.776,18

MAC R$ 1.352.585,76 R$1.039.610,28

IGH, Integra SUS, RAU R$635.804,88 R$476.853,66

Total Repassado R$3.083.390,64 *R$2.525.240,12

\\ “Em agosto houve allerag3o de contralo e alraso N0 repasse

REPASSES APAE
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Repasses -

Tipo de Repasse

Contratualizagdo Municipal
Média Mensal

\ / Total Repassado

APAE

1°RDQA 2°RDQA
2022 2022

R$ 31.580,00 R$55.000,00
R$ 7.895 R$13.750,00

R$ 31.580,00 R$55.000,00

T % T VENDA NOVA DO WiGRA

Repasses - APAE

Tipo de Repasse

Contratualizagéo Municipal
Média Mensal

\ / Total Repassado

https://digisusgmp.saude. gov.br

1°RDQA 2°RDQA
2022 2022

R$ 31.580,00 R$55.000,00

RS 7.895 R$13.750,00

R$ 31.580,00 R$55.000,00
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 26/10/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 26/10/2022.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Auditoria consiste no exame sistematico e independente dos fatos obtidos através da observagio, medigio, ensaio ou outras técnicas apropriadas, de uma atividade, elemento ou sistema, para verificar a adequagdo aos
requisitos preconizados pelas leis e normas vigentes e determinar se as a¢des de satide e seus resultados, estdo de acordo com as disposicdes planejadas. Através da andlise e verificacdo operativa, avalia-se a qualidade dos
processos, sistemas e servicos e a necessidade de melhoria ou de agio preventiva/corretiva/saneadora. Tem como objetivo maior propiciar a administracao informacdes necessérias ao exercicio de um controle efetivo sobre a

organizac¢do ou sistema, contribuir para o planejamento e replanejamento das agdes de satide e para o aperfeicoamento do Sistema.

Neste periodo ndo houve auditoria.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A secretaria de satde realizou campanhas de vacinas semanalmente durantes todos os meses com locais e horarios diversificados e inclusive aos sdbados para ampliar o acesso a vacina.
O municipio t€m participado de reunides online com as referéncias do estado frequentemente, a fim de nortear agdes a serem desenvolvidas na Ateng¢do Primaria, Vigilancia em sadde, Regulacao, entre outros.

E importante mencionar a troca de gestor Municipal de Satide ocorrida em maio de 2022. Gerando mudancgas em varios setores como: Atenc¢@o Primdria, Vigilancia em Satde, Faturamento, Controle e avaliagdo.

Foi apresentada e aprovada a prestagio de contas referente a emenda parlamentar n° 147448340001210-0 ;, Estruturagdo da Rede de Servigos de Atencdo Basica de Sadde no valor de R$671.075,00 no dia
13/09/2022 ao Conselho Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante.

Proposta N2 147448340001210-0 Onibus e Van

Programa Data depsito 06/05/2022
Acio: Estruturagio da Rede de Servios de Atengio Basica de Satide
RELATOR GERAL VALORTOTAL R$ 671.075,00
US Minete TOTALEQUIP. 'VALOR DA EMENDA [roraLcaur]  vaLOR DACITACRO
QUANTIDADE EMENDA UNTARIO | ToTAL | SOMPRADO [ yniméRio ToTAL RECURSO
Veiculo tpo VAN 14+ 1 com
acessibiidade 1 1 28565400 28565400 1 | RS 283.000,00 | RS _283.000,00
Vefculo tipo micro-onibus
com acessibiidade 1 1 38807500 385421,00] 1 |R$ 49500000 | RS 95.00000
TOTAL 1 1 RS 673.729,00 | R$ 671.075,00 1 R$ 778.000,00 | RS 778.000,00
31/05/2019
VALOR VALOR NeDANOTA
EQUIPAMENTO \TDE ’ DATA EMPRESA
q @ UNITARIO TOTAL FiscaL ‘
Veiculo tipo VAN 16 + 1 com
acessibiidade 1 | RS 283.000,00 | RS 283.00000 |  29/07/2022 72127 VIAFOR VEICULOS LTDA
Vefculo tipo micro-onibus
com acessibiidade 1 |R$495.000,00| RS 495.00000|  18/08/2022 3405 DROSDSKY ONIBUS LTDA
Proposta N2 147448340001210-0 Onibus e Van
Programa Data depésito 06/05/2022
Acio: Estruturagéo da Rede de Servicos de Atengéo Bésica de Satde
RELATOR GERAL VALORTOTAL R$ 671.075,00
cau US Minete TOTALEQUIP. VALOR DA EMENDA ToTaL Equre| VALOR DA LICITAGAO COMPLEMENTO
‘QUANTIDADE EMENDA UNITARIO TOTAL COMPRADO |y TARIO TOTAL
Veiculo tipo VAN 14 + 1 com
1 1 285.654,00 285.654,00] 1 RS 283.000,00 | RS 282.000,00
Veiculo tipo micro-6nibus
com 1 1 388.075,00 385.421,00] 1 RS 495.000,00 | RS 495.000,00
TOTAL 1 1 RS 673.729,00 | R$ 671.075,00 1 RS 778.000,00 | R$ 778.000,00
EMENDA FINALIZADA EM 31/05/2019
VALOR VALOR N2 DANOTA
EQUIPAMENTO QTDE < DATA EMPRESA
UNITARIO TOTAL FiSCAL
Veiculo tipo VAN 14 + 1 com
1 RS 283.000,00 [ R$ 283.000,00 29/07/2022 72.127 'VIAFOR VEICULOS LTDA
Veiculo tipo micro-anibus
com 1 RS 495.000,00 | RS 495.000,00 18/08/2022 3.445 DROSDSKY ONIBUS LTDA
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO: VENDA NOVA DO IMIGRANTE
2° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2022

.
Parecer do Conselho de Satde
Identificagao
o Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagdo da Prestagdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Introducgido
o Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Satde de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagdo da Prestagdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagio da Prestagdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagio da Prestagio de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagio da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Profissionais de Satide Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestacio de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolugdo n°561 de Aprovagdo da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Programacgdo Anual de Satde - PAS
¢ Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolug@o n°561 de Aprovagdo da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satide

Execuc¢@o Orcamentéria e Financeira
¢ Consideragoes:
A Secretaria Municipal de Satide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolucio n°561 de Aprovagio da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satde

Auditorias
o Consideragdes:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolucio n°561 de Aprovagio da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satde

Anélises e Considera¢des Gerais
¢ Parecer do Conselho de Sadde:
A Secretaria Municipal de Saide de Venda Nova do Imigrante-ES, apresentou a prestagdo de contas referente ao 2° quadrimestre de 2022 na reunido ordindria que aconteceu no dia 11/10/2022.

Sendo emitida Resolucdo n°561 de Aprovagio da Prestacdo de Contas do 2° Quadrimestre 2022 da Secretaria Municipal de Satde

Status do Parecer: Avaliado
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