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Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Venda Nova

do Imigrante - ES

REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS CATEGORIA E FINALIDADE

Art. 1° — O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa Idosa de Venda Nova do
Imigrante — ES, cuja sigla é (COMDPI), érgéao permanente, paritario, deliberativo
formulador e controlador das politicas publicas e agdes voltadas para as Pessoas
Idosas sera regido por este Regimento Interno, pela Lei n°® 1562/23 e os Decretos
n°® 4487/23 alterado pelo Decreto n° 4507/23, pelos demais Decretos e

Resolugdes que expedir e demais normas legais aplicadas.

Paragrafo unico. O COMDPI tem por finalidade propor as diretrizes para a
formulacdo da politica municipal da Pessoa Idosa de Venda Nova do

Imigrante/ES.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO, COMPETENCIA E PENALIDADES

Art. 2° — O COMDPI é constituido por 16 membros titulares e respectivos
suplentes, nomeados pelo prefeito municipal.

Art. 3° — Os representantes titulares e suplentes dos érgdos governamentais
serao indicados pelo Secretario da Pasta.

Art. 4° — Seréao indicados 08 (oito) representantes titulares e suplentes dos 6rgaos
abaixo:

02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

)
02 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Educacéo;
02 (dois) representantes da Secretaria Municipal da Saude;

)

02 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;



e) 02 (dois) representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e

Agricultoras Familiares de Venda Nova do Imigrante;

f) 02 (dois) representantes de organizagdo ou movimento do idoso, ou usuarios dos

servicos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos;

g) 02 (dois) representantes da Associagao das Voluntarias Pr6 Hospital Padre

Maximo;

h) 02 (dois) representantes da Pastoral da Saude — Associagao Pré Saude doCentro

IIL.

I1I.

IV.

VI

VIL

VIIIL

Fitoterapico de Venda Nova do Imigrante.

Art. 5° — Os membros do Conselho Municipal da Pessoa Idosa de Venda Nova do
Imigrante ndo receberéo qualquer remuneragao por sua participagéo no colegiado
e seus servigos prestados serdo considerados para todos os efeitos, como de

interesse publico e relevante valor social.

Art. 6°-~ Compete ao COMDPI:

Zelar pela promocao, protecao e defesa dos Direitos da Pessoa ldosa;

Propor, opinar e acompanhar a elaboragao da criagdo da Politica Municipal da
Pessoa ldosa;

Acompanhar, formular, fiscalizar e avaliar as politicas e agdes destinadas as
Pessoas ldosas, zelando pela sua execucdo sobretudo pelas normas
constitucionais (Lei federal n°8842/1994 e n° 10.741/2003).

Elaborar e aprovar o plano de acao e aplicagdo dos recursos do fundo especial da
pessoa idosa, bem como, acompanhar e fiscalizar sua utilizacdo e avaliar os
resultados;

Cadastrar e fiscalizar as Entidades de Acolhimento Institucional instaladas no
territério do municipio de Venda Nova do Imigrante/ES.

Divulgar os Direitos da Pessoa Idosa e os mecanismos que asseguram tais
direitos.

Convocar e promover as conferéncias de direitos da Pessoa ldosa em
conformidade com o Conselho Nacional e Estadual da Pessoa Idosa.

Elaborar seu regimento interno.



Art. 7° — O COMDPI sera coordenado por uma Mesa diretora com mandato de 02
(dois) anos, sendo composta por 01 (um) presidente, 01 (um) vicepresidente e 01
(um) secretario, que serado eleitos entre seus membros por um quorum de maioria
absoluta, devendo haver uma alternancia de cargos de presidente e vice-
presidente entre os representantes governamentais e os representantes nao

governamentais e vice-versa.

Art. 8° — O conselheiro titular que faltar a 03 (trés) reunides consecutivas sem
justificativa, ou 05 (cinco) alternadas durante um ano, sem justificativa, dara ao
conselho o direito de deliberar sobre sua substituicdo, informando a Entidade
representativa ou a organizagdo através de e-mail ou pelo whatsApp do

Conselho.

Art. 9° — O Conselheiro titular que nao puder comparecer a reuniao ficara
responsavel por comunicar ao seu suplente, a fim de que o mesmo possa

participar da reunido representando a sua secretaria ou entidade.

Art. 10 — As faltas as reunides deverao ser justificadas com antecedéncia minima
de 48 horas. Em caso de imprevisto ocorrido proximo a reunido, justificar
imediatamente para os demais conselheiros e para o suplente. (No caso do titular
verificar se o suplente pode comparecer, Comunicar, também, para os demais
conselheiros, por meio do whatsApp do Conselho, a fim de que estejam cientes
do ocorrido e se organizem, principalmente se nenhum dos representantes
daquela secretaria ou entidade puderem estar presentes). Somente os
conselheiros/as titulares ou, na sua auséncia, suplentes nomeados, podem votar
nas reunides, outras pessoas, participantes das reunides, devem assinar a lista

de presenga como “convidados”.

Art. 11 — O conselheiro que deixar de pertencer a entidade ou a secretaria de sua
representacdo sera substituido automaticamente pelo seu suplente, e sera

solicitada a indicacdo de um novo representante.



Art. 12 — O conselheiro que desejar ser substituido no conselho, devera solicitar
para sua entidade ou secretaria a nomeacdo de um novo representante, bem

como, fazer um comunicado oficial ao presidente do conselho.

Art. 13 — Os membros deste conselho poderdo ser substituidos mediante
solicitagdo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao presidente do

conselho por motivo de deliberagao.

Art. 14 — o conselheiro que apresentar procedimento incompativel com a
dignidade de suas fungdes, for condenado por sentencga irrecorrivel ou por crime
de contravencao podera ser destituido. O conselho solicitara a sua secretaria ou

entidade sua substituicao.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 15 — O conselho esta assim composto:
| —Plenaria;
II' — Mesa Diretora
[l — Comissdes

IV — Secretaria Executiva
SE(;AO |
DA PLENARIA

Art. 16 — A Plenaria, 6rgao deliberativo do Conselho Municipal da Pessoa ldosa
se constitui pela reunido ordinaria ou extraordinaria de seus membros. As

sessdes plenarias do conselho devem obedecer a seguinte ordem:

a) Abertura de sesséao pelo presidente, leitura e discussao da ata da reunidoanterior
para aprovagcdo ou emendas, facultado o direito de requerer reconsideragao,

desde que justificada;



b) Discussdo da agenda ou pauta da sessdao para as inclusbes ou exclusdes

dematérias ou assuntos de interesse do conselho;
Paragrafo unico. A pauta contendo as matérias a serem objeto de discussao e
deliberacdo nas reunibes ordinarias e extraordinarias sera previamente
encaminhada via whatsApp do conselho;

¢) Apreciagao e pareceres dos processos em pauta, para discussao e votagao;

d) Assuntos Gerais.
Art. 17 — Compete a Plenaria, dentre outras atribui¢cdes legais:

I — Aprovar o regimento Interno;

Il — Conhecer e deliberar, sobre as questdes e matérias de sua competéncia;

lll — Expedir resolugdes, baixar normas e outros atos destinados aocumprimento e

execucao de suas decisoes;

IV — Conhecer e acompanhar o cumprimento das atribuigbes regimentais da
diretoria (mesa diretora), baixando as determinagdes que melhor convier ao

funcionamento destes setores internos.

Paragrafo Unico: A cada reunido sera lavrada uma Ata que serd assinada pelo
presidente, secretario e pelos membros presentes e posteriormente arquivadas

na secretaria-executiva do conselho.

SEGAO Il
DA MESA DIRETORA



Art. 18 — A Mesa Diretora é composta por um Presidente, Vice presidente e
Secretario. Na hipdétese de renuncia ou vacancia de cargos da Mesa diretora,
proceder-se-a nova eleicdo para o preenchimento dos cargos, a qual

deverarealizar-se na primeira reuniao ordinaria ou extraordinaria subsequente.

Art. 19 — Compete ao Presidente:

I — Representar judicial e extrajudicialmente o conselho;

Il — Convocar e presidir as reunides do conselho;

lll — Tomar parte nas discussdes e exercer o direito de voto no caso de empate na

votacao;

IV — Executar as acdes decorrentes das deliberagdes do conselho;

V — Delegar atribui¢gdes ao vice-presidente e secretario;

VI — Assinar as resolugdes, normas e demais atos da competéncia doconselho, bem

como publicar o que for de direito.
Paragrafo Unico: Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente, o
VicePresidente e na sua auséncia, o Secretario, assumira as atribui¢cdes
temporariamente dentro do limite permitido.
Art. 20 — Ao Vice presidente compete:

I — Substituir o Presidente em seu impedimento;

Il — Acompanhar as atividades do Secretario;

lll — Auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribui¢des;



IV — Exercer as atribuicdes que lhe sejam conferidas pela Plenaria.

Art. 21 — Ao Secretario compete:

| — Substituir o Vice-Presidente no seu impedimento;

Il — Colaborar com a secretaria executiva nos encaminhamentos deliberados pelas

Plenarias.
Il — Contribuir no apoio técnico e administrativo da secretaria executiva para o
pleno funcionamento do Conselho e manter os conselheiros titulares e suplentes

informados das reunides e da pauta a ser discutida;

IV — Receber, previamente, relatérios e documentos a serem apresentados na

reunido, para o fim de processamento e inclusdo na pauta;

V- Exercer outras fungdes correlatas que |he sejam atribuidas pelo Presidente ou

pela Plenaria.

SECAO Il

DAS COMISSOES

Art. 22 — As Comissdes compete:

I — Cumprir as normas de procedimentos em relagao as acgdes a elas designadas;

Il — Apresentar, em reunidao do COMDPI, o resultado do trabalho realizado para

apreciagao dos conselheiros;

lll - As atividades das Comissbes obedecerao a metodologia e as normas

deprocedimentos elaboradas pela propria comissao.



SEGAO IV

DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 23 — Para o desempenho de suas funcbées o COMDPI, contara com uma
Secretaria Executiva estruturada com espago fisico proprio, equipamento e
recursos humanos fornecidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 24 — - Compete a Secretaria Executiva:

| — Prestar assessoria técnica e administrativa ao COMDPI;

Il — Elaborar, registrar, encaminhar e arquivar os documentos e correspondéncia,

determinadas pelo Plenaria ou Presidéncia;

lll — Prestar assessoria a Secretaria geral do Conselho, controlar a frequénciados
conselheiros e aprovar medidas destinadas ao cumprimento das decisbes da
Plenaria;

IV — Articular-se com os demais Conselhos quando designados;

V — Divulgar, conforme critério estabelecido pela Plenaria, as resolugbes do

COMDPI, assim como publicagdes técnicas referentes a Pessoa ldosa;

VI — Manter atualizados os dados sobre leis, decretos e projetos referentes

asPessoas ldosas;

VIl — Desenvolver as atividades administrativas necessarias ao funcionamentodo
COMDPI;

VIl - Elaborar a pauta das reunides plenarias, conforme decisao da Diretoria;



IX — Manter sob sua guarda os livros, documentos, equipamentos, bens méveis e

demais acervos do COMDPI;

X — Auxiliar as comissoes;

XI — Atender e orientar entidades com interesse em registrar-se no COMDPI;

XIl — Encaminhar a Presidéncia e/ou Mesa Diretora a renovacao de atestado de
registro, atestado de funcionamento, e/ou declaracdo de entidades ja registradas no
COMDRPI;

Xlll - Enviar convocagédo das reunides ordinarias e/ou extraordinarias, bem
como a alteracao de datas para o/as Conselheiros/as, com antecedéncia minima
de 72 horas;

XIV  — Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno e as decisdes
doCOMDRPI.

Art. 25 — O conselho devera reunir-se ordinariamente em Plenaria no minimo 01
(uma) vez por més, por meio de reunides abertas e realizadas em local e horario
acordados pelos membros do conselho. A cada reunido sera lida a ata anterior

para aprovagao dos membros.

Paragrafo unico: As reunibes ocorrerdo na terceira sexta-feira do més, no
horario de 8 horas e 30 minutos, com previsdo de término as 9 horas e 30
minutos, no Centro de Convivéncia do ldoso de Venda Nova do Imigrante ou em

outro local previamente determinado.

Art. 26 — As reunides ordinarias serdo realizadas com a presenca de 50% dos
membros do conselho mais um. As reunides extraordinarias poderdo ser
convocadas por Y4 dos membros titulares ou pelo Presidente, com antecedéncia

minima de 48 (quarenta e oito) horas.



Paragrafo primeiro: Serdo contabilizadas para identificagcdo de “quérum” as
presencas dos titulares e, em caso de auséncia o suplente, assumindo a

titularidade.

Paragrafo segundo: Os conselheiros suplentes poderéo participar de todas as

reunioes, porém, so terdo direito a voz e voto em caso da falta do titular.

Paragrafo terceiro: Nao havendo quérum, no horario programado para inicio,

sera aguardado até 30 minutos. Apds este prazo, a sesséo sera encerrada e sera

lavrada uma ata.

Art. 27 — A votacao das deliberagdes sera nominal por um quorum de maioria
simples e cada conselheiro tera direito a um voto, e, em caso de empate, cabera

ao presidente o voto concorde.

Art. 28 — A cada 2 (dois) anos, no minimo 60 (sessenta) dias antes do término da
gestdo em vigéncia, a plenaria devera eleger uma comissao eleitoral, composta
por 2 (dois) conselheiros/as da sociedade civil e 2 (dois) conselheiros/as
governamentais para, acompanhado da secretaria executiva do Conselho,
adotarem as providéncias cabiveis para composicdo de novos membros para o

mandato seguinte.

Paragrafo primeiro: Sera permitida a reeleicdo de qualquer de seus membros

para um novo mandato por uma unica vez.

Paragrafo segundo: Em caso de excepcionalidade justificavel, por deliberagcao

da Plenaria, sera permitida a recondugao dos conselheiros ou da presidéncia por

igual periodo.

CAPIiTULO IV
DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS



v

\'A

VIl

Art. 29 — S30 direitos e deveres dos Conselheiros:

— Comparecer as sessdes plenarias, discutir e votar as matérias e questbesde

competéncia do conselho;

— Atuar como relator sobre questbes ou assuntos que Ihe forem

atribuidos,emitindo parecer para apreciagao e votagao em Plenaria;

— Sugerir pauta de assuntos e/ ou matérias para apreciagdo na

sessaosubsequente;

— Requerer reuniao extraordinariamente para deliberagcdo de assuntosrelevantes

e urgentes, com no minimo %2 (um quarto) dos membros titulares do conselho;

— Incentivar e viabilizar a atualizagao e capacitagcdo dos membros doConselho e
dos profissionais do municipio que atuam nas areas dos direitos das pessoas

idosas;

— Encaminhar para os 6rgdos competentes denuncias de atos ou agdes

quevenham infringir as leis que regem os direitos da pessoa idosa no municipio;

— Executar outras atividades que Ihes sejam atribuidas pelo presidente

doconselho ou pela plenaria.

VIl — Participar das comissodes e grupos de trabalhos do Conselho.

IX

— Candidatar-se para compor a Mesa Diretora desde que nao haja algum

impedimento pessoal por incompatibilidade das fungdes.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS



Art. 30 — Todos os conselheiros tém livre acesso a documentagao do conselho
municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Venda Nova do Imigrante — COMDPI,
mediante solicitagdo por escrito ao presidente do Conselho, observando o sigilo

legal.

Art. 31 — Nenhum conselheiro podera agir em nome do Conselho, sem prévia

delegacao.

Art. 32 — Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo do presente

regimento interno serdo dirigidas a plenaria do COMDPI para deliberagao.
Art. 33 — O presente regimento entrara em vigor na data de sua publicagéo, s6

podendo ser modificado por quorum qualificado de maioria absoluta (2/3 dos

membros).

Venda Nova do Imigrante/ES, de de 2024.
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