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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
Processo Seletivo Piblico
EDITAL N°001/2017

O Municipio de Venda Nova do Imigrante — ES, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAQ E CULTURA (SEMEC), no uso de suas atribuigbes legais e considerando as decisBes
proferidas pela comissdo organizadora deste edital, faz saber que, do dia 23 de outubro ao dia
27 de outubro de 2017, estardo abertas as inscricdes para os candidatos ao PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, através de contrato administrativo de designacdo temporaria (DT) em
regime estatutario, com base na Lei Municipal 1.129/2014, de profissionais habilitados para o
exercicio da fungdo de professor PA, professor AEE, professor PB, pedagogo PP, auxiliar
de sala, agente administrativo, cozinheiro, servente e motorista. As vagas serao para
substituicdo de profissionais que estdo a disposico em outros drgdos, licenciados e outros casos
emergenciais, para o ano letivo de 2018, de acordo com as normas estabelecidas neste edital e
com fundamentagdo no art. 37, inciso IX da Constituicio Federal de 1988 e Lei Municipal n°
1.009/2012, em carater de urgéncia.



Prefeitura Municipal dé:/.enda Nova do Imigrante

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1.

1.2,

Compreende-se como processo seletivo: a inscri¢do, classificaco, convocagdo e
contratagao de profissionais em designagio temporaria nos termos deste edital.
As etapas de inscricdo e classificacdio serdo totalmente informatizadas.

2. ELABORACAOC DO EDITAL:

2.1.

A Comissdo Organizadora deste edital é formada por uma equipe nomeada pela Portaria
n°® 13/2017 que se encontra afixada no mural da SEMEC e no atrio da Prefeitura.

3. PROCESSO SELETIVO:

3.1.  Compreende-se processo seletivo a inscrigdo, classificagdio, convocacdo e contratacdo
de professor PA, professor PB e pedagogo PP, para atuacio na Educacdo Infantil,
Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental II e salas de atendimento educacional
especializado (AEE), auxiliar de sala, agente administrativo, cozinheiro, servente e
motorista.
3.2.  Dos cargos — denominagdo, area de atuacdo, jornada semanal e saldrio base.
CARGO AREA DE ATUACAO JORNADA SALARIO BASE
SEMANAL
Professor PA Educacao Infantil e Fundamental 1
Professor PB Educacdo Infantil, Fundamental I e II Remuneragdo Nivel
Pedagogo PP Educacdo Infantil, Fundamental I e II 25 horas I
Professor AEE Educagdo Infantil, Fundamental I e II R$ 16,50 h/aula
Auxiliar de sala Educagdo Infantil, Fundamental I e II 40 horas R$ 1.259,88
Agente Educacdo Infantil, Fundamental [ e II 30 horas R$ 1.259,88
administrativo
Cozinheiro Educacéo Infantil, Fundamental I e II 40 horas R$ 1.033,54
Servente Educacao Infantil, Fundamental I e II 40 horas R$ 994,56
Motorista Educacao Infantil, Fundamental I e II 44 horas R$ 1.535,79
3.2.1. As atribuigBes inerentes a cada cargo constam no Anexo VI da Lei Municipal n©

3.2.2.

1.128/2014 e no Anexo 1V da Lei Municipal 1.129/2014.

As atribuigdes especificas a serem desempenhadas por profissionais do Atendimento
Educacional Especializado — AEE sdo: o profissional devera ter conhecimento em
informatica, realizar com eficiéncia o Plano de Desenvolvimento Individualizado — PDI,
elaborar texto dentro das normas técnicas, aceitar as condicdes do trabalho itinerante,
intra e interinstitucionais e colaborativo, atendendo os requisitos proprios da area de
atuacdo, como também, planejar, acompanhar, avaliar e registrar as atividades
pedagdgicas, e ainda atuar nas capacitagbes na area especifica de atendimento e
interacdo com as familias. Atender e orientar as escolas, alunos, familiares e
comunidade em geral; producao de material adaptado; atuar como formador das
capacitacbes de professores; oportunizar o acesso as linguagens diferenciadas para
suprir as necessidades educacionais dos alunos; participar de palestras quando
solicitado; acompanhar, avaliar e relatar as atividades pedagdgicas desenvolvidas,
articular e acompanhar parcerias com instituigdes de ensino superior e organizagdes nao

governamentais, visando o desenvolvimento do potencial e;ﬁﬁ 5 aprendizagem dos
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3.2.3. A remuneragdo salarial sera reajustada de acordo com o indice de corregdo aplicado aocs
servidores publicos municipais. |

3.3. AtribuigBes da Secretaria Municipal de Educacdio e Cultura;

3.3.1. Fazer a divulga¢do do processo seletivo;

3.3.2. Realizar o processo seletivo, por meio de uma comissdo nomeada pela Portaria n°
13/2017 com a seguinte estrutura:

3.3.2.1. Secretdrio municipal de educacio e cultura, representante da Procuradoria Geral do

Municipio de Venda Nova do Imigrante, representante do gabinete do Prefeito
Municipal, representantes do setor administrativo e pedagdgico da SEMEC,
representante do Conselho de Alimentagdo Escolar, representantes dos diretores
escolares e representante do sindicato dos servidores piblicos do municipio.

3.4. Atribuigbes da comissdo de realizagdo do processo seletivo:

3.4.1. Monitorar as inscrigdes de todos 0s interessados;

3.4.2. Coordenar todo o processo de inscrigdo, classificacdo, divulgacio e convocacdo dos
candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste edital;

3.4.3. Relacionar as vagas existentes, de acordo com as demandas das escolas;

3.4.4. Coordenar todo o processo de admissdo de servidores para atendimento nas escolas da
rede municipal.

4. VAGAS:

4.1. Os candidatos serdo convocados, em ordem de classificacdo, de acordo com as
necessidades do municipio, entre os dias 20 e 21 de dezembro de 2017 para atuar no
ano letivo de 2018.

5. INSCRICOES:

5.1. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletrdnico, devendo o
candidato acessar o site_www.vendanova.es.gov.br no periodo de 8h do dia 23/10/2017
até as 23h 59min do dia 27/10/2017, observado o fuso horario de Brasilia - DF.

5.2. Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, por e-mail, fax, correspondéncias, ou fora do
prazo estabelecido no item anterior.

53. E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto
preenchimento dos dados de inscricao, nao cabendo recurse para sanar
possiveis inconsisténcias.

5.4. A Comissac e a SEMEC ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos causados pelo
preenchimento incorreto dos dados de inscricdo, nem pela inscricdo ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicacao que impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos
documentos.

5.5. O comprovante de inscricdo devera ser impresso pelo candidato e
apresentado a comissao deste edital no momento da convocacgao.

5.6. O candidato podera efetuar até 02 (duas) inscri¢bes.

5.6.1. Serdo consideradas as inscricbes dos candidatos que apresentarem escolaridade
compativel com a fungdo, nivel de ensino ou disciplinas pretendidas.
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5.6.2.0 candidato que optar por se inscrever para o cargo de professor PB e outro

cargo, devera escolher apenas uma disciplina no carge de professor PB, visto
que, cada disciplina configura uma inscricao.

5.6.3.A ndo observancia do item 5.6.2 deste artigo implicard na eliminacao do

5.7.

5.8.
5.8.1.
5.8.2.

5.8.3.

5.8.4.

5.8.5.

candidato. ,

No ato da inscri¢do, o candidato devera preencher, obrigatoriamente, todos os campos
da ficha de inscricdo.

S&o requisitos para a inscriggo:

Ter, na data de inscri¢do, idade minima de 18 (dezoito) anos;

Para professor PA, licenciatura plena em pedagogia ou normal superior ou
complementagdo pedagdgica na érea de pedagogia de no minimo 540 h, devendo ser
credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC.

Para professor PB, licenciatura curta ou plena em area especifica no cargo pleiteado ou
complementagao pedagdgica na disciplina especifica no cargo pleiteado de no minimo
540 h, devendo ser credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC.

Para pedagogo PP, licenciatura plena em pedagogia com habilitacio em supervisio
escolar efou orientagdo educacional efou administragdo escolar efou gestdio escolar
e/ou gestao educacional e/ou inspegdo escolar ou Licenciatura Plena em pedagogia
amparada pela Resolugdo CNE/CP n° 1, de 15 de maio de 2006, acrescida de 24
meses de experiéncia docente (LDB n°® 9394/96 e Res. N° 03, CNE, art.3, §1° de 08
de outubro de 1997) ou Licenciatura Plena em qualquer area ou programa de formacdo
pedagbgica acrescida de pds-graduagdo com habilitagio em  supervisdo
escolar/orientacdo  educacional/administragdo escolar/gestdo escolar ou gestdo
educacional ou Inspegdo escolar, acrescida de 24 meses de experiéncia docente
(LDB n® 9394/96 e Res. N° 03, CNE, art. 3, §1° de 08 de outubro de 1997), devendo
ser credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC.

Para professor AEE, licenciatura plena em pedagogia ou licenciatura em outras dreas da
educagdo ou normal superior ou complementacdo pedagdgica na drea de pedagogia e
formagao especifica em educagdo especial obtida em curso com a carga horaria minima
de 120h, por area especifica (deficiéncia visual, auditiva, altas habilidades, deficiéncia
intelectual e/ou maltiplas, transtorno do espectro do autismo - TEA) ministrada por
Secretarias de Educagdo Federal/Estadual/Municipal, universidades ou instituicbes de
ensino credenciadas, autorizadas e reconhecidas pelo MEC.

5.8.5.1. Para atuar no atendimento individualizado dos alunos com deficiéncia auditiva,

5.8.6.

visual, altas habilidades, deficiéncia intelectual e/ou miitiplas, transtorno do
espectro do autismo — TEA, 0 candidato devera apresentar Licenciatura Plena em
Pedagogia ou licenciatura em outras areas da educagdo ou normal superior ou
complementagdo pedagdgica na drea de pedagogia ou licenciatura curta ou plena
em area especifica e curso especifico para area de atuacio, com no minimo
120 horas.

Para auxiliar de sala, possuir, no minimo, curso de nivel médio completo;
Ll
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5.8.7. Para agente administrativo, possuir, no minimo, curso de nivel médio completo e
comprovagao de conhecimentos basicos de informatica, em especial de editor de texto,
planilhas eletrbnicas e internet;

5.8.8. Para cozinheiro, possuir, no minimo, curso de nivel fundamental completo e
comprovacdo de experiéncia de no minimo 24 meses de exercicio na fun¢3o por meio
de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou ato de investidura em cargo
ou emprego publico.

5.8.9. Para servente, possuir, no minimo, comprovacdo de curso nos anos iniciais do ensino
fundamental.

5.8.10. Para motorista, possuir, no minimo, comprovagiio de curso nos anos iniciais do
ensino fundamental, acrescido da Carteira de Habilitagdo para conducdo de veiculo na
categoria “D”, e certificado de conclusdo de curso especializado para conducio de
transporte de Onibus escolar, conforme estabelecido pelo Conselho Nacional de
Transito. Além de no minimo, 24 meses de experiéncia comprovada na atividade de
transporte escolar por meio de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
ato de investidura em cargo ou emprego publico.

5.8.11.  Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal, além de encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
5.8.12. Ndo se enquadrar na vedagdo de aclmulo de cargos e remuneracdo previstos no

inc. XVI e § 10, ambos do artigo 37 da CRFB/88.

5.8.13. Enquadrar-se comprovadamente na previsdo do Decreto Federal n© 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alteragdes, no caso de candidato portador de deficiéncia.

5.8.14, Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas.

6. PARA EFEITC DE CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO:

6.1. A declaragdo de tempo de servico na fungdo de regente de classe ou pedagogo,
exclusivamente no cargo e na area de atuacdo pleiteada, de acordo com o modelo do
ANEXO I para servidores educacionais municipais de Venda Nova do Imigrante,
fornecida pelo diretor (a) da escola. E quando fornecida pelo setor de Recursos
Humanos da Prefejtura devera conter todas as informagdes do ANEXO I. A declaracdo
ndo necessariamente precisa ser no formato do anexo, mas, é imprescindivel que tenha
todas as informagdes descritas no referido anexo.

6.2. Para servidores educacionais das demais instituices e de outros municipios, a
declaracao de tempo de servigo na fungdo de regente de classe ou pedagogo deverd ser
exclusivamente no cargo e na drea de atuacdo pleiteada, de acordo com o modelo do
ANEXO I, ou declaragao contendo as mesmas informagtes do ANEXO I, tendo todos
0s campos preenchidos e validados pelo setor de Recursos Humanos ou Secretaria
Municipal de Educagao emissora ou pela Superintendéncia, ou Secretaria Estadual de
Educagdo. A declaracdo ndo necessariamente precisa ser no formato do anexo, mas, é
imprescindivel que tenha todas as informagBes descritas no referido anexo.

6.3. Para os demais cargos pleiteados, a declaracdo deverd ser fornecida pelo setor de
Recursos Humanos da Prefeitura e deverd conter todas as informactes do ANEXO I. A
declaragdo ndo necessariamente precisa ser no formato do anexo, mas, é imprescindl’vel
que tenha todas as informagdes descritas no referido anexo. £ ' “‘}'“"/
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6.4. O tempo de servigo, no cargo e na &rea de atuacio pleiteada, também podera ser
comprovado através da Carteira de Trabalho.
6.5. Para efeito de contagem de tempo de servico, considerar-se-a o periodo de
36 meses a contar de setembro de 2007 até setembro de 2017.
6.5.1. A contagem do tempo de servico serd atribuida a cada més trabalhado, dentro do
mesmo ano letivo, sendo que fragdo de més ndo serd computada nos anos
subsequentes.
7. QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:
7.1.  Considerar-se-do os titulos de qualificacdo profissional nas condigbes descritas no
ANEXO II deste edital.
7.2.  Os cursos avulsos realizados no exterior sé terfio validade quando acompanhados por
documentos expedidos por tradutor juramentado.
8. CLASSIFICACAO:
8.1.  No processo de classificagdo dos candidatos inscritos para selecio de contratacdo de
profissionais em regime de designagdo temporaria (DT) para atuarem nas escolas da
rede municipal de ensino, considerar-se-3o os seguintes itens:
8.1.1. TITULOS:
8.1.1.1. Os titulos computados serfio exclusivamente na area da educagdo para os cargos de
professor PA, professor AEE, professor PB e pedagogo PP, e que tenham sido
emitidos a partir de 2007 até setembro de 2017.

8.1.1.2. Sera computado apenas (1) um titulo para doutorado stricto sensu, (1) um titulo
para mestrado stricto sensu e (2) dois titulos para pds-graduacfo lato sensu na area
de educacdo e (2) dois titulos de pés—graduacio, quando apresentado como curso
em educacdo.
8.1.1.3. Serdo computados ainda, no maximo, outros (03) trés titulos de cursos na area de
educagao, realizados a partir de 2007, com carga hordria de no minimo 40
(quarenta) horas.

8.1.1.4. O titulo de pés-graduagdo, quando apresentado como curso em educacdo, para
efeito de contagem de pontos, s6 serd considerado a partir de 2007 e que tenha no
minimo 120 h.

8.1.2. Os titulos computados para o cargo de auxiliar de sala serdo exclusivamente na area de
pedagogia, devendo ser licenciatura plena em pedagogia ou normal superior ou
complementagdo pedagdgica na drea de pedagogia, de no minimo 540 h, devendo ser
credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC.

8.1.3. Serao computados para o cargo de auxiliar de sala (2) dois titulos para pds-graduacdo
lato sensu na area de educagdo, (1) um titulo para graduacdo em curso superior na
area de pedagogia, (2) dois titulos de pés—graduacdio, quando apresentado como curso
em educagdo e (03) trés titulos de cursos na area de educacdo, realizados a partir de
2007, com carga hordria de no minimo 40 (quarenta) horas.

8.1.4. Os titulos computados para o cargo de agente administrativo serdo exclusivamente nas
seguintes areas: administragdo, ciéncias contdbeis, economia ou recursos humanos e
serdo considerados (2) dois titulos para pds-graduacio lato sensu, (1) um titulo para
graduagao, (2) dois titulos de pdés—graduacdo, quando apresentado c 0 H LS
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trés titulos de cursos nas dreas especifi cadas, realizados a partir de 2007, com carga
horaria de no minimo 40 (quarenta) horas.
8.1.5. Os titulos computados para os cargos de cozinheiro e servente serdo (1) curso
especifico no cargo pleiteado, com no minimo 60 horas, (03) trés cursos relacionados 3
area, com até 60 horas e (1) curso superior, em qualquer area, autorizado pelo MEC.
8.1.6. Para o cargo de motorista serdo computados (03) trés cursos relacionados 3 area, com
até 60 horas e (1) curso superior, em qualquer &rea, autorizado pelo MEC.
8.1.7. Todos os titulos a serem considerados para efeitos de contagem de pontos devem ser
emitidos a partir de 2007 até setembro de 2017.
8.1.7.1. A atribui¢do de pontos aos titulos obedecerd aos critérios definidos no ANEXO I1.
8.1.8. TEMPO DE SERVICO:
8.1.8.1. O tempo de servigo no cargo pleiteado serd considerado de setembro de 2007 até
setembro de 2017, conforme ANEXO 1.

8.1.8.2. O tempo de servigo ja& computado para aposentadoria, bem como o tempo de
servico prestado concomitantemente no mesmo cargo ptblico ou privado, ndo serdo
considerados para contagem de pontos no processo de classificacdo.

9. DESEMPATE: :

9.1. Serdo considerados como critérios de desempate, respectivamente:

I - O candidato com maior titulacdio na area pleiteada (Doutorado, Mestrado e Pés-graduacdo);

II - O candidato com maior pontuagdo de tempo de servigo na rede de educacio do municipio de
Venda Nova do Imigrante, declarado no ato da inscric3o;

IIT - O candidato com maior idade (ano, més e dia).

10. RECURSO:

10.1. Os pedidos de recursos dos resultados da classificacio deverdo ser feitos somente no
portal de inscricgdo para este processo, direcionado & comissdo organizadora,
justificando o motivo pelo qual faz o requerimento, no prazo de 48 horas imediatamente
apds a divulgagdo oficial da classifica¢o.

10.2, Somente serd admitido recurso contendo pedido especifico referente & proépria
inscrigdo, quanto:

10.2.1. Ao indeferimento de inscricdo;

10.2.2. A contagem de titulos;

10.2.3. A contagem de tempo de servico;

10.3. Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo
indeferidos.

10.4. Os pedidos de recursos seréio julgados pela comissdo, apds o término do prazo de
requerimento e respondidos ao requerente, no portal de inscri¢des.

11. CONVOCACAO:

11.1. O preenchimento de vagas sera feito conforme necessidade da Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, seguindo rigorosamente a ordem de classificacio.

11.2. O candidato dever3, obrigatoriamente, apresentar:

11.2.1. O comprovante de inscricdo;

11.2.2.  Os documentos originais ou autenticados declarados no ato da inscrigdo. A,v
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11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.8.1

11.8.2

11.9.

11.10.

11.11.

~Hi v
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Serdo computados os itens declarados no momento da inscricdo e sua comprovacao se
dard por meio da apresentacdo da respectiva documentacdo no momento da
convocagdo e da contratacdo.

Na hipdtese da ndo apresentacio do comprovante de inscricdo e ndo comprovacdo dos
itens a serem considerados na prova de titulos e/ou tempo de servico, o candidato serd,
automaticamente, eliminado do processo de selecdo.

Ao candidato € reservado o direito de obter apenas uma reclassificacgo.

Na hipdtese da ndo comprovagdo do requisito minimo exigido para o cargo, o candidato
estara sumariamente eliminado do processo de selecHo.

O candidato que ndo comparecer ao processo de escolha da vaga, deixando de assinar
a lista geral de presenga no momento da convocaco, serd automaticamente eliminado.
O candidato que estiver impossibilitado de comparecer ao processo seletivo de escolha
podera ser representado por procurador.

. O procurador devera apresentar, no ato da escolha, além da procuracio, documento

de identidade com foto, bem como a documentagdo do candidato exigida no ato da
convocacao.

. A procuragdo deverd ser elaborada de acordo com os termos previstos nos

paragrafos 1° e 20 do art. 654 do Cddigo Civil, contendo reconhecimento da firma da
assinatura do outorgante.

Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a escolha de vaga, ndo
cabendo, em hipétese alguma, a formalizacdo do contrato e assuncdo do exercicio.

A desisténcia da escolha da vaga, no ato da convocacdo, serd documentada pela
comissdo e assinada pelo candidato, sendo este reclassificado para o final da lista.

A convocacgdo sera realizada por meio de portaria baixada pelo Secretario
Municipal de Educacao e Cultura a se realizar em data e horério especifico e
sera divulgada no mural da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de
Educa¢do e Cultura, bem como no site: www.vendanova.es.gov.br. Apds a
convocacao geral, havera continuidade no procedimento em rigorosa ordem de
classificagdo, para suprimento das vagas que surgirem no decorrer do ano letivo. E para
suprimento destas vagas, por meio de telefone efou via e-mail, meios de contato que
deverdo ser informados no ato da inscrigdo.

11.11.1. Caso o candidato ndo atenda as tentativas de contato realizadas através dos

11.12.

11.13.

numeros de telefone e/ou e-mail informados no ato-da inscricdo, a comissdo, apds 24
horas da primeira tentativa de contato, dard continuidade a convocagdo seguindo a
ordem da lista de classificacdo.
O candidato que, ao longo do ano letivo, vier a responder processo administrativo que
gerar qualquer tipo de punicdo, ficara impedido de se inscrever para novo processo
seletivo de designacao temporaria por 02 (dois) anos consecutivos.
O candidato que assumir uma vaga na rede municipal de ensino e desistir apds o inicio
do ano letivo, bem como ndao comparecer na data estabelecida previamente no
contrato, ficara impedido de se inscrever para novo processo seletivo de designacdo
temporaria por 01 (um) ano, no segmento ou na disciplina em que desistiu. Wéﬁﬁf
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11.14.0 candidato que realizar mais que uma inscricdo e apds assumir uma vaga for
convocado para outra, podera desistir da primeira, sem prejuizo de se inscrever no
processo seletivo subsequente.

11.15. 0 candidato que for designado para atuar, como substituto, em um periodo definido
(licengas, atestados e outros) poderd ser novamente designado, depois de concluido
cada periodo de substituicdo, ndo alterando sua ordem de classificacdo.

11.15.1. Caso o candidato seja chamado novamente, apds o cumprimento do periodo
definido como substituto, e este desistir, serd automaticamente reclassificado.

11.15.2. Para o candidato que assumir uma vaga com periodo definido, como substituto
(licengas, atestados e outros), faltando menos de 30 (trinta) dias para o término do
contrato, surgindo nova oportunidade poderd assumi-la.

11.15.3. Ao candidato, ndo sera permitida a troca de escola depois de efetivada a
escelha, permanecendo na mesma durante o corrente ano, exceto para a escolha de
vaga em outro cargo nesta rede, constante neste edital e em outros editais desta
secretaria.

11.16. Fica reservado as pessoas portadoras de necessidades especiais inscritas neste edital,
cujas atribuigbes sejam compativeis a deficiéncia de que sdo portadoras, percentual de
5% das vagas disponibilizadas.

11.16.1. A convocagdo dos candidatos portadores de necessidades especiais serd feita
respeitando-se a proporcionalidade entre o nimero de vagas, candidatos da lista geral e
portadores de necessidades especiais.

12, CONTRATO:

12.1. DESIGNACAO:

12.1.1. A designagdo em carater temporario de que trata este edital dar-se-4 mediante
assinatura de contrato temporario de trabalho em regime estatutdrio.

12.1.2. Conforme exigéncia da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante, o
candidato ndo podera iniciar suas atividades laborativas sem apresentar cdpia no setor
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante dos
seguintes documentos:

I - Foto 3X4 atual (original);

II - CPF (copia simples);

I1I - Carteira de Trabalho (cdpia simples);

IV - Titulo de Eleitor com comprovante de votacSo da (ltima eleicBo ou declaracdo de

regularidade junto a justica eleitoral (cpia simples);

V - Certiddo de Nascimento ou Casamento (cdpia simples);

VI - Certificado de Reservista (masculino) (cdpia simples);

VII - Comprovante de Residéncia (copia simples);

VIII - Comprovante de Escolaridade conforme edital (copia simples);

IX - Atestado de Salde Ocupacional, emitido pelo Médico Registrado no Ministério de Trabalho

(original), sendo de exclusiva responsabilidade do candidato providenciar e custear este

documento;

X - PIS/PASEP (caso a pessoa tenha sido cadastrada por alguma empresa ou érgdo plblico); /j/ i ;/
i Wi

XI - Comprovante de regularidade com o drgdo que regulamenta a profissdo, (se for o caso); ¥
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XII - Comprovante de Escolaridade dos filhos de 06 a 14 anos (original);

XIII - Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 06 anos (copia simples);

XIV - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (cépia simples);

XV - Conta Corrente Bancaria (Banestes, Caixa Econémica ou Banco do Brasil, agéncias de

Venda Nova do Imigrante);

XVI - Declaragéo de bens (modelo em anexo);

XVII - Declaragdo de ndo condenagdo (modelo em anexo).

XVIII - Declaracdo que ndo exerce outro cargo publico (modelo em anexo).

XIX — Declaragdo de dependentes para fins de imposto de renda (modelo em anexo).

12.1.3. O candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas, contados da data da
convocagdo para apresentar todos os documentos descritos no item anterior junto ao
setor de Recursos Humanos da Prefeitura, sob pena de seu contrato ser
automaticamente rescindido.

12.2. VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO:

12.2.1. A vigéncia do contrato de trabalho serd de até 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogada por igual periodo de acordo com interesse e necessidade da administracdo.

12.2.2. O candidato selecionado poderd, a qualquer tempo, ter sua inscricdo cancelada e
seu contrato rescindido por apresentagdo de documentos falsos, sendo responsabilizado
civil e criminalmente, ficando o candidato impedido de participar de processos seletivos
desta secretaria por 02 (dois) anos.

12.3. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constante no Cédigo Penal -
Decreto-lei n® 2,848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé
pUblica e da falsidade documental.

12.4. Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato serd ELIMINADO do
processo seletivo, independente de ja estar contratado ou ndo, respondendo ainda pelo
ato e danos causados a administragdo municipal.

12.5. O contrato poderd ser rescindido antes do prazo previsto, desde que o candidato mostre
inabilidade para a pratica dos servicos contratados, ndo corresponda aos atributos
exigidos para o cargo, bem como ndo obtenha desempenho satisfatério na fungdo a ser
exercida ou ainda por necessidade da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura.

12.5.1. O candidato convocado passara por avaliagdo semestral a ser realizada pelo trio
gestor da escola e referida avaliagdo sera endossada pela Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, onde nesta avaliagdo serdo considerados critérios de assiduidade,
disciplina, produtividade, eficiéncia, responsabilidade e idoneidade, devendo a ficha de
avaliagdo seguir os mesmos parametros da ficha avaliativa constante do Anexo II da Lei
Municipal n® 974/2011.

12.5.2. O candidato que obtiver nota igual ou superior a 90% de aproveitamento alcancara
1,0 (um) ponto e de 70 a 89% alcangara 0,5 (meio- ponto) que serdo computados no
processo seletivo subsequente. Entretanto, quando for evidenciada a insuficiéncia de
desempenho profissional, em patamar igual ou menor de 69%, o candidato n3o

receberd pontuagdo e o contrato serd automaticamente rescindido. @ugu/
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Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

12.5.3. O candidato que no decorrer do ano letivo cometer alguma infragdio disciplinar
tipificada em lei podera ter seu contrato rescindido mediante documento expedido pelo
diretor escolar e/ou Secretaria de Educacgdo e Cultura.

12.5.4. Além das situagBes previstas nas legislagBes aplicdveis e no presente Edital, a
cessacao do contrato antes do término previsto, podera ocorrer:

I - Caso o candidato apds a chamada deixar de comparecer no prazo maximo de 24 (vinte e

quatro) horas no local de trabalho;

II - Caso durante o ano letivo ausentar-se sem justificativa de suas atividades por 02 (dois)

dias consecutivos ou 05 (cinco) dias alternados, devendo o fato ser comunicado & SEMEC pelo

diretor escolar; ,

III — Caso o professor em fungdo de docéncia ndo cumprir a carga hordria de efetivo trabalho

e de planejamento;

IV — Caso o profissional ndo cumpra as normas e procedimentos essenciais ao funcionamento

da escola, ao processo de aprendizagem dos alunos e atendimento correto das documentacdes

exigidas dentro do prazo estabelecido;

V — Por qualquer outro motivo de relevante interesse plblico, desde que devidamente

comprovado;

VI — Em caso do titular da vaga, servidor efetivo, retornar a sua fungdo efou assumir vaga

prevista em concurso publico.

12.5.5. Ao diretor ou responsavel pela escola e a Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura, conjuntamente, cabera responsabilidade de providenciar ao contratado a
comunicacdo prévia de 30 dias da cessacdo da designacdo temporaria que ocorrer
antes do término previsto, a partir da ocorréncia do fato.

13. PISPOSICOES FINAILS E TRANSITORIAS:

13.1. A lista de classificacdo dos candidatos serd divulgada na Secretaria Municipal de
Educagdo e Cultura e no site_ www.vendanova.es.gov.br nos dias 20/11/2017 (resultado
provisorio) e 30/11/2017 (resultado final).

13.2. O candidato que, ao final do ano letivo, deixar de entregar documentagao da qual fora
regente, no prazo estabelecido, terd sua inscricdo indeferida no processo seletivo
subsequente.

13.3. O candidato ao cargo de professor que ja possuir um vinculo efetivo ou estavel ou de
designac¢do temporaria na rede municipal, estadual ou federal podera ter somente mais
um vincuio de DT,

13.4. O candidato que assumir sua vaga podera ter a carga horaria estendida desde que seja
do interesse da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e também do candidato;

13.5. O candidato que assumir o cargo de professor de Atendimento Educacional
Especializado (AEE) ficara a disposicdo para os atendimentos em horario alternado,
conforme as Diretrizes da Educagao Especial na educacdo bdsica e profissional para a
rede estadual de ensino.

13.6. O candidato que ndo possuir habilitacdo especifica na area de Arte poderd se inscrever
como ndo habilitado, desde que apresente como requisito, uma licenciatura concluida,
acrescido de especializac8io na drea de Arte ou curso especifico com duragdo minima de
400 horas, que ndo serdo pontuados. EFVJW‘;/ :




13.7.

13.8.

13.6.

13.10.

13.11.

13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

13.17.
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O candidato fica sujeito ao calenddrio escolar, horario, regimento comum das escolas
municipais e normas do estabelecimento para o qual foi designado.

Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do hordrio de trabalho determinado
pela rede municipal de educacdo a qual a escola esti jurisdicionada, no ato da
convocagdo e em atendimento a excepcional necessidade da rede de ensino.

Os resultados provisério e final da classificacio serdo afixados no mural de avisos da
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, no site www.vendanova.es.gov.br bem como
em outras formas de comunicagdo necessarias a realizacio do certame.

O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais na Secretaria Municipal de
Educagdo, enquanto estiver participando do processo seletivo. Em caso de alteracoes,
deverd atualizar, por meio de requerimento enviado 3 comissio organizadora do
processo seletivo, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo.

O candidato que, por quaisquer motivos, apds efetivo exercicio desistir da vaga, dever3
cumprir aviso prévio de (30) trinta dias. O ndo cumprimento desse prazo acarretard no
impedimento de concorrer a uma vaga no cargo em que desistiu no processo seletivo
seguinte.

No momento da conferéncia dos documentos declarados no ato da inscrigdo, ndo
havera tempo de tolerdncia para providencia-los.

A aprovagao neste processo seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratagdo, mas
apresenta mera expectativa de ser convocado seguindo rigorosa a ordem de
classificagdo.

Nenhum candidato poderd alegar desconhecimento das instrucSes contidas neste edital.
Os casos omissos no presente edital serdo dirimidos pela comissdo organizadora
nomeada através da Portaria N° 13/2017.

Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
até igual periodo, a partir da data de divulgagdo da homologagio do resultado final, ou
enguanto durar a listagem de reserva tecnica.

De acordo com a legislagdo processual civil em vigor fica eleita a Comarca de Venda
Nova do Imigrante como foro competente para julgar as demandas judiciais decorrentes
do presente processo seletivo.

Venda Nova do Imigrante-ES, 10 de outubro de 2017.

s
Fabio Altoé
Secretario Municipal de Educacdo e Cultura
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EDITAIL 001/2017

ANEXO I

FORMULARIO DE TEMPO DE SERVICO

Escola:
Nome do
Funcionario:
Fungao:
Cargo® Segmento? Disciplina® Periodo
(dia/més/ano a
dia/més/ano)
DATA: de de 2017.

Carimbo e assinatura do responsavel pelas informacdes.

00 ATOE
rio de Bducageo

‘Descrever o cargo que exerceu a atividade, no caso, professor PA, professor PB, pedagogo PP, auxiliar de sala,

agente administrativo, cozinheiro, servente e motorista.

’Area de atuacdo, ou seja, AEE, Educacio infantil, Ensino Fundamenta! I e Ensino Fundamental II.
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Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO II

CARGO PROFESSOR PA

SEGMENTO HABILITACAO PONTOS

Requisito: Licenciatura plena em pedagogia ou normal
. superior ou complementacdo pedagdgica na area de
Graduacdo b . P , g pecages -

pedagogia, de no minimo 540 h, devendo ser

credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC,

Doutorado “Stricto Sensu” em educacgdo, autorizado peio

MEC, a partir de 2007. 40

Educacio Mestrado “Stricto Sensu” em educagdo, autorizado pelo

Infantil e MEC, a partir de 2007. 20

Ensino Pés-Graduagdo “Lato Sensu” na é&rea de educacdo,

Fundamental autorizada pelo MEC, a partir de 2007. 12

I Qua]ilﬁc;aga? Titulo de Pds-graduagdo na é&rea de educacdo,
profissiona autorizado pelo MEC a partir de 2007 quando
apresentado como curso; certificado de curso em
educacdo com no minimo 120 horas, a partir de 2007.

Certificado de participagdo em curso na area de
educagdo, oferecido por Federacdo, Estados e 1
municipios, minimo de 40 horas, a partir de 2007.




Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

CARGO PROFESSOR PB

SEGMENTO

HABILITACAO

PONTOS

Ensino
fundamental
II

Graduacao

Requisito: Licenciatura curta ou plena em &rea
especifica no cargo pleiteado ou complementacio
pedagdgica na disciplina especifica no cargo pleiteado,
de no minimo 540 h, devendo ser credenciada,
autorizada e reconhecida pelo MEC.

Qualificacdo
profissional

Doutorado “Stricto Sensu” em educacdo, autorizado
pelo MEC, a partir de 2007.

40

Mestrado “Stricto Sensu” em educagdo, autorizado pelo
MEC, a partir de 2007.

20

Pés-Graduagdo “Lato Sensu” na area de educacdo,
autorizada pelo MEC, a partir de 2007.

12

Titulo de pés-graduagdo na drea de educacdo,
autorizado pelo MEC a partir de 2007 quando
apresentado como curso; certificado de curso em
educagao, com no minimo 120 horas, a partir de 2007.

Certificado de participagdo em curso na &rea de
educagado, oferecido por Federacdo, Estados e
municipios, minimo de 40 horas, a partir de 2007.

iy/@-i}i?
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Prefeitura Municipai de Venda Nova do Imigrante

CARGO PEDAGOGO PP

SEGMENTO

HABILITACAO

PONTOS

Educacao
Infantil e Ensino
Fundamental I e

11

Graduacao

Requisito: licenciatura plena em pedagogia com
habilitagdo em supervisdo escolar efou orientacdo
educacional, efou administragdo escolar efou gestio
escolar, efou gestdo educacional, e/ou inspecdo escolar
ou licenciatura plena em pedagogia amparada pela
Resolugdo CNE/CP n® 1, de 15 de maio de 2006,
acrescida de 24 meses de experiéncia docente
(LDB n°® 9394/96 e Res. N° 03, CNE, art.3, §1° de 08 de
outubro de 1997) ou licenciatura plena em qualquer
area ou programa de formacdo pedagdgica acrescida de
pés-graduagdo com  habilitacdo em  supervisdo
escolar/orientacdo, educacional/administracdo
escolar/gestdo escolar ou gestdo educacional ou
Inspecdo escolar, acrescida de 24 meses de
experiéncia docente (LDB n°® 9394/96 e Res. N° 03,
CNE, art. 3, §1° de 08 de outubro de 1997), devendo
ser credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC.

Qualificacao
Profissional

Doutorado “Stricto Sensu” em educagao, autorizado pelo
MEC, a partir de 2007.

40

Mestrado “Stricto Sensu” em educacdo, autorizado pelo
MEC, a partir de 2007,

20

Pés-Graduagdo “Lato Sensu” na &rea de educacdo,
autorizada pelo MEC, desde que nao apresentada como
requisito para atuagao, a partir de 2007.

12

Titulo de pés-graduacdo, na drea de educacdo,
autorizado pelo MEC a partir de 2007 quando
apreseniado como curso; certificado de curso em
educagdo com no minimo 120 horas, a partir de 2007.

Certificado de participagdo em curso na area de
educagao, oferecido por Federacdo, Estados e
municipios, minimo de 40 horas, a partir de 2007.

Eﬁj_{u&r




Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

CARGO PROFESSOR AEE

SEGMENTO

HABILITACAO

PONTOS

Educacao
Infantil e Ensino
Fundamental I
ell

Graduacdo

Requisito: licenciatura plena em pedagogia ou
licenciatura em outras areas da educacgdo ou normal
superior ou complementacdo pedagdgica na area de
pedagogia e formacdo especifica em educagdo
especial obtida em curso com a carga horaria minima
de 120h, por area especifica (deficiéncia visual,
auditiva, altas habilidades, deficiéncia intelectual e/ou
multiplas e transtorno do espectro do autismo - TEA)
ministrada por Secretarias de Educacdo
Federal/Estadual/Municipal, universidades ou
instituicdes de ensino credenciadas, autorizadas e
reconhecidas peio MEC.

Qualificacao
profissional

Doutorado “Stricto Sensu” em educagdo, autorizado
pelo MEC, a partir de 2007.

40

Mestrado “Stricto Sensu” em educacdo, autorizado
pelo MEC, a partir de 2007.

20

Pés-Graduacdo “Lato Sensu” na area de educacdo
autorizada pelo MEC, desde que ndo apresentada
como requisito, a partir de 2007.

12

Titulo de Pés-graduacdo na area de educacdo
inclusiva, autorizado pelo MEC a partir de 2007
quando apresentado como curso; certificado de curso
em educagdo, com no minimo 120 horas, a partir de
2007.

Certificado de participacdo em curso na area de
educacao, oferecido por Federagdo, Estados e
municipios com no minimo de 40 horas, a partir de
2007.
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Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

CARGO AUXILIAR DE SALA

SEGMENTO

HABILITACAQ

PONTOS

Educacdo
Infantil e
Ensino
Fundamental
Iell

Nivel de
escolaridade

Requisito: diploma ou certificado de conclusdo do ensino
médio.

Qualificagao
profissional

Pés-Graduagdo “Lato Sensu” na &rea de educacdo,
autorizada pelo MEC, a partir de 2007.

12

Graduagdo em Licenciatura plena em pedagogia ou
normal superior ou complementagdo pedagdgica na area
de pedagogia, de no minimo 540 h, devendo ser
credenciada, autorizada e reconhecida pelo MEC, a partir
de 2007.

Titulo de Pés-graduagdo na &rea de educacio,
autorizado pelo MEC a partir de 2007 quando
apresentado como curso; certificado de curso em
educagdo com no minimo 120 horas, a partir de 2007.

Certificado de participacdo em curso na area de
educagdo, oferecido por Federacdo, Estados e
municipios, minimo de 40 horas, a partir de 2007.
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CARGO AGENTE ADMINISTRATIVO

HABILITACAO

PONTOS

Nivel de
escolaridade

Requisito: diploma ou certificado de conclusdo do ensino médio; e
diploma ou certificado de conhecimentos basicos de informatica, em
especial de editor de texto, planilhas eletrbnicas e internet com no
minimo 40 horas.

Qualificacdo
profissional

Pés-Graduagdo “Lato Sensu” na drea de administracdo, ciéncias
contabeis, economia ou recursos humanos, autorizado pelo MEC, a
partir de 2007.

12

Graduacdo em administracdo, ciéncias contdbeis, economia ou recursos
humanos, autorizado pelo MEC, a partir de 2007,

Titulo de Pés-graduagdo na area de administrac8o, ciéncias contabeis,
economia ou recursos humanos autorizado pelo MEC a partir de 2007
quando apresentado como curso; certificado de curso em administracdo
com no minimo 120 horas, a partir de 2007.

Certificado de participagac em curso na area de legislagdo educacional,
almoxarifado, recursos humanos, relacdes humanas, administracdo,
arquivo e atendimento, cursos relacionados a area educacional,
oferecido por Federagao, Estados e municipios, minimo de 40 horas, a
partir de 2007.
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Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

CARGO COZINHEIRO
HABILITACAO PONTOS
Nivel de Requisito: diploma ou certificado de conclusdo do ensino fundamental
. e comprovagdo de experiéncia de no minimo 24 meses de exercicio -
escolaridade "
na fungao.
Curso de cozinheiro, com no minimo 60 horas, a partir de 2007. 40
Qualificacdo Cursos relacionados a area, com até 60 horas, a partir de 2007. 20
profissional Curso superior, em qualquer drea, autorizado pelo MEC, a partir de 12

2007.
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CARGO SERVENTE

HABILITACAO PONTOS
Nivel de escolaridade 1I?eqursmo. comprovagao de cursoc nos anos iniciais do ensino i
undamental.
Curso de servente, com no minimo 60 horas, a partir de 2007. 40
Qualificagdo Cursos relacionados a area, com até 60 horas, a partir de 2007. 20
profissional Curso superior, em qualquer drea, autorizado pelo MEC, a partir 12

de 2007.
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CARGO MOTORISTA

HABILITACAO

PONTOS

Nivel de
escolaridade

Requisito: comprovagdo de curso nos anos iniciais do ensino
fundamental, acrescido da Carteira de Habilitacdo para condugdo de
veiculo na categoria “D”, e certificado de conclusdo de curso
especializado para condugdo de transporte de 6nibus escolar, conforme
estabelecido pelo Conselho Nacional de Transito. Além de no minimo,
24 meses de experiéncia comprovada na atividade de transporte escolar
por meio de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
ato de investidura em cargo ou emprego publico.

Qualificacao
profissional

Cursos relacionados a area, com até 60 horas, a partir de 2007.

20

Curso superior, em qualquer area, autorizado pelo MEC, a partir de
2007.

12




Prefeitura Municipal de;/enda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO TII

ITEM

TEMPO DE SERVICO

PONTOS

01

Declaragdo de tempo de servigo na fungio de regente de classe ou
pedagogo, exclusivamente no cargo e na area de atuacio pleiteado, de
acordo com o modelo do ANEXO 1 para servidores educacionais
municipais de Venda Nova do Imigrante, fornecida pelo diretor (a) da
escola. E quando fornecida pelo setor de Recursos Humanos da
Prefeitura deverd conter todas as informagBes do ANEXO I (a declaragdo
ndo necessariamente precisa ser no formato do anexo, mas, é
imprescindivel que tenha todas as informagBes descritas no referido
anexo). O tempo de servico na darea pleiteada poderd também ser
comprovado através da Carteira de Trabalho.

Obs.: O tempo de servico serd computado de setembro de 2007 até
setembro de 2017, com atribuicdo de pontuacdo a cada més trabalhado
dentro do mesmo ano letivo e limitado ao méaximo de 36 meses.

1,0 (um) ponto
por més
trabalhado.

02

Para servidores educacionais das demais instituicbes e de outros
municipios, a declaragdo de tempo de servigo na fungio de regente de
classe ou pedagogo deverad ser exclusivamente no cargo e na area de
atuagdo pleiteados, de acordo com o modelo do ANEXO 1, ou declaracdo
contendo as mesmas informagdes do ANEXO I (a declaragdo ndo
necessariamente precisa ser no formato do anexo, mas, € imprescindivel
que tenha todas as informagBes descritas no referido anexo), tendo
todos os campos preenchidos e validados pelo setor de Recursos
Humanos ou Secretaria Municipal de Educacdo emissora ou pela
Superintendéncia efou Secretaria Estadual de Educagdo. O tempo de
servico na area pleiteada poderd também ser comprovado através da
Carteira de Trabalho.

Obs.: O tempo de servico sera computado de setembro de 2007 até
setembro de 2017, com atribuicdo de pontuagdo a cada més trabalhado
dentro do mesmo ano letivo e limitado ao maximo de 36 meses.

1,0 (um) ponto
por més
trabalhado.

03

Para os demais servidores, a declaracdo de tempo de servigo devera ser
fornecida pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura e devera conter
todas as informacgdes do ANEXO I (a declaracdo ndo necessariamente
precisa ser no formato do anexo, mas, € imprescindivel que tenha todas
as informagfes descritas no referido anexo).

Obs.: O tempo de servigo serd computado de setembro de 2007 até
setembro de 2017, com atribuigdo de pontuacdo a cada més trabalhado
dentro do mesmo ano letivo e limitado ao maximo de 36 meses.

1,0 (um) ponto
por més
trabalhado.




Prefeitura Municipal deVenda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO 1V

DECLARACAQO DE BENS

Eu,

, CPF no©

declaro para fins de

contratagdo, sob o regime Estatutdrio, na Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante,

Estado do Espirito Santo, que possuo os seguintes bens:

Venda Nova do Imigrante, de de
e
Candidato FAZIO ALTOE

io de Educasio
- o Lo



Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO V

DECLARACAO DE NAO CONDENACAO

Eu,

, CPF no , brasileiro (a), declaro ndo ter sofrido |

condenagao definitiva por crime doloso ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demissdo
a bem do servigo publico no exercicio de qualquer fungdo pUblica.

Venda Nova do Imigrante, de de

Candidato




B T o

Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO VI

DECLARACAO DE NAQO EXERCER CARGO PUBLICO

Eu,

, CPF n° , brasileiro (a), declaro que ndo respondo
a processo administrativo disciplinar, nas esferas pUblicas, municipal, estadual e federal, estando
neste requisito apto a firmacdo do contrato.

Declaro que ndo ocupo qualquer outro cargo, emprego, funcdo ou presto servico em érgdos da
administragdo direta ou indireta do poder plblico federal, estadual ou municipal, ou que dos
mesmos esteja afastado por motivo de licenca remunerada, ndo exercendo qualguer atividade que
caracterize acumulacdo na forma da Lei, ou ainda incompatibilidade de horarios com o cargo que
exercerei.

Venda Nova do Imigrante, de de

Candidato




Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO VII

DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Nome do declarante:

CPF: Estado Civil: Matricula:

Enderego: Cep:

Bairro: Cidade Tel.
NC de Nome completo do dependente Relacao dependéncia Data de nascimento
ordem

Cientes da proibigdo da dedugdc de um mesmo dependente por ambos 0s conjuges, declaramos
sob as penas da Lei, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de nossa inteira
responsabilidade n&o cabendo a Prefeitura de Venda Nova do Imigrante nenhuma
responsabilidade perante a fiscalizagdo.

Venda Nova do Imigrante-ES, de de
Declarante Conjuge o
E{%uw. )
EARID MTOE
Secr;;“_ﬁ m@iég‘fgﬁ@
Observaces:

e Sempre que ocorrer alteragdo nessa declaracdo a mesma devera ser renovada.
e Em caso de adogdo efou guarda de menores e dependéncia de genitores e/ou outros,
anexar copia do documento legal que determinou a dependéncia.



Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante

EDITAL 001/2017
ANEXO VIII
CRONOGRAMA
ETAPA DATA LOCAL
Mural da Prefeitura de Venda Nova do
Divulgacdo do Edital 20/10/2017 Imigrante e no site

www.vendanova.es.gov.br

InscrigBes

Site da Prefeitura de Venda Nova do

23/10/2
/10/2017 a 27/10/2017 Imigrante

Divulgagao dos
resultados
provisorios

Mural da SEMEC e no site

20/11/2017
/11/201 www.vendanova.es.gov.br

Prazo para recurso

Periodo de 48 horas,
imediatamente apods Portal de inscrigao deste processo.
divulgagdo dos resultados.

Divulgagdo dos

Mural da SEMEC e no site

resultados finais apos 30/11/2017
www.vendanova.es.gov.br
recursos
i a EME i
Divulgacdo do 11/12/2017 Mural da SEMEC e no site

nimero de vagas

www.vendanova.es.gov.br

Convocacao

Auditorio Polo UAB
20/12/2017 Professor PA—8 h
Pedagogo PP~ 11 h

Auditdrio Polo UAB
20/12/2017 Professor PB — 13h
Professor AEE— 15 h

Auditdrio Polo UAB
21/12/2017 Auxiliar de sala—8 h
Agente administrativo— 11 h

Auditdrio Polo UAB
Cozinheiro— 13 h
Servente— 14 h
Motorista— 15 h

21/12/2017

le// )
ALIOE

Ao de Bducassl
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